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INTRODUCCION 

 

El Programa Nacional de Transformación Económica Rural  - RURAL ADELANTE, del Ministerio de 

Agricultura y Ganadería - MAG, realizó durante el año 2020 sus primeras gestiones de promoción del 

Programa e identificación, calificación y atención a los beneficiarios del mismo en sus diferentes 

servicios de manera simultánea se realizó gradualmente la contratación del personal clave del 

Programa en sus diferentes componentes y áreas operativas, así como la provisión de los recursos 

financieros al organismo internacional que realizará la administración de los recursos del Programa, 

siendo para este caso el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). 

Durante el primer año operativo del Programa a través de sus diferentes Componentes y Unidades de 

Apoyo, realizó tareas previas de organización, definición de estrategias, diseño de instrumentos, 

definición de especificaciones técnicas y términos de referencia para la contratación de servicios 

especializados que realicen mediciones del estado de la población beneficiaria potencial previo al 

abordaje en el terreno con toda la gama de servicios del Programa, se realizaron las primeras 

transferencias  en planes de negocio (31 PNO, 12 PFO y 37 Acciones Afirmativas, beneficiando a 

2,279 personas distribuidas en 1286 mujeres y 993 hombres)  con un monto total de US $1,312,234.88; 

esto marca el inicio de la consecución de los resultados previstos en el diseño, a través de procesos 

sociales y económicos participativos, impulsados por las comunidades, centrados en el ámbito 

territorial (comunidades, cantones y municipios), basados en una estrategia de equidad cultural, 

generacional y de género  

 

El Plan Operativo del ejercicio 2020 se enfocó como una gestión que permitiría iniciar de lleno durante 

el año la ejecución operativa en el terreno de todos sus servicios y para el financiamiento de tales 

acciones se contó desde el inicio con un presupuesto aprobado de más de US$ 3.2 millones. Se 

contempló entonces la realización de acciones de promoción de los servicios del Programa, 

identificación de organizaciones que cumplieran los requisitos de atención y realización de las acciones 

de pre inversión, fortalecimiento y la transferencia de recursos a organizaciones para el apoyo al 

establecimiento de negocios rurales, de acciones de fortalecimiento organizacional y coordinación y 

fortalecimiento institucional. 

Adicionalmente, durante los primeros meses del año se realizaron, la promoción de los servicios del 

mismo en el territorio, la realización de coordinaciones institucionales con los entes vinculados a la 

ejecución de acciones conforme el diseño del Programa y la preparación de las metodologías de 

trabajo, instrumentos y herramientas para su puesta en marcha.  

El presente informe muestra una descripción resumida del Programa y sus avances por Componente 

y Áreas, como resultado de las acciones del ejercicio 2020, así mismo de sus limitantes para el 

desarrollo normal de las actividades derivadas de las restricciones impuestas por la pandemia del 

COVID 19 y las medidas gubernamentales de respuesta a la misma, así como algunas condicionantes 

presupuestarias afrontadas durante dicho período.  
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1. RESUMEN EJECUTIVO 

 

El Programa Nacional de Transformación Económica Rural - Rural Adelante, fue considerado efectivo 

por el FIDA, programándose para una duración de cinco (5) años, iniciando efectivamente la fase 

preparatoria administrativa en el año 2019 y planeándose para el año 2020 el arranque operativo del 

mismo en el terreno, incluida la realización del evento de lanzamiento oficial del Programa. 

Adicionalmente el Programa realizará acciones para brindar los servicios que sustentaran el alcance 

de los objetivos del mismo, encaminados a reducir significativamente los niveles actuales de pobreza 

de la población rural en su área de influencia. 

 

Es importante mencionar que el año 2019 se suscribió y se puso en operación el convenio con la 

entidad administradora de los recursos el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), 

siendo ese mismo año que se contrataron 3 posiciones principales en el Programa; Gerente General, 

Coordinador Administrativo Financiero y Coordinador del Área Planificación, Seguimiento y 

Evaluación, este fue el equipo clave para concretar el cumplimiento de condiciones previas al primer 

desembolso, así como la formulación inicial del Plan Operativo Anual, Plan de compras para los años 

2019 y 2020. 

 

Según la Ley de Presupuesto del año 2020 la asignación aprobada para la ejecución del Programa 

Rural Adelante fue de $ 3,236,800.00, conforme las 3 fuentes de financiamiento del mismo; en el 

cuadro No. 1 se muestra por fuente de financiamiento la asignación presupuestaria que reporta el 

control del crédito presupuestario:     

 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 
PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 1. CRÉDITO PRESUPUESTARIO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO 

FUENTE ASIGNACION 2020 (US$) 

  

PRÉSTAMO FIDA N°. 2000001432 2,760,000.00 

DONACIÓN ASAP NO. 2000001431 416,800.00 

FONDO GENERAL 60,000.00 

TOTAL 3,236,800.00 

 

El presente Informe correspondiente al período enero – diciembre de 2020, hace referencia a las 

acciones, estrategias y resultados obtenidos durante dicho periodo, en concordancia con lo planificado 

por el Programa en el POA del mismo año y su reprogramación, así como tareas no previstas que 

fueron necesarias realizar para crear las condiciones indispensables para un desempeño operativo 

efectivo de manera inmediata. 

Las principales acciones realizadas en los diferentes Componentes y Áreas son las que se describen 

de manera general a continuación: 

 

a) Se realizó el proceso de conformación de la Unidad Gerencial del Programa (UGP) mediante la 
contratación del personal del Programa (27 personas). 
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b) Se realizaron las actividades de gabinete y de campo en el área de influencia del Programa con 
el propósito de promocionar las acciones del Programa ante sus potenciales beneficiarios 
(organizaciones, instituciones), identificación, selección y atención con los servicios del 
Programa, así como la identificación y contacto con los socios estratégicos principales presentes 
en el terreno de acción priorizado para el arranque de las operaciones.   

c) Se definió la regionalización de las acciones operativas del Programa en la zona oriental del país 
agrupándose los departamentos de Morazán y San Miguel como la zona 1 y los departamentos 
de Usulután y La Unión como la zona 2, abarcando en las mismas los 87 municipios objeto de 
atención por parte del Programa. 

d) Se ha identificado con fichas de preinversión a 149 organizaciones, se precalificaron y 
categorizarón 67 organizaciones y se aprobaron servicios para 47 organizaciones en el marco de 
su primer año operativo en el terreno. 

e) Se realizaron los registros para el uso de las nuevas plataformas del FIDA tales como ICP y 
NOTUS. A 

f) Se completaron las condiciones previas a fin de solicitar los recursos financieros al FIDA y 
posteriormente el respectivo proceso a fin de transferir dichos recursos al PNUD 

g) Se elaboró el Manual de Operaciones del Programa incluidos los reglamentos respectivos para 
financiamiento de planes de negocios, planes de fortalecimiento organizacional, acciones 
afirmativas y becas.  

h) Se priorizaron 3 cadenas productivas y se han elaborados términos de referencias para estudios, 
consultorías y sistemas; así como se han elaborado especificaciones técnicas para las 
adquisiciones de   bienes y servicios en general. 

i) Adicionalmente, se reformuló la estrategia del Programa y se adecuó al contexto nacional actual, 
alineando el Programa al Plan Estratégico Institucional con el enfoque de las prioridades actuales 
del GOES e identificando la contribución del Programa a los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

j) En respuesta a la pandemia Covid-19 el Programa reaccionó de manera inmediata diseñando 
una nueva estrategia de implementación de acciones con el objetivo de avanzar con las acciones 
en el territorio y contribuir a la reactivación de la economía de la zona de intervención del 
Programa. 
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2. DESCRIPCIÓN Y ALCANCES DEL PROGRAMA 

 

El Programa Nacional de Transformación Económica Rural para el Buen Vivir – Rural Adelante, 
corresponde a la décima operación del FIDA en El Salvador, desde 1985. Fue identificada en el 
proceso de formulación de la recién aprobada estrategia entre el Gobierno de El Salvador y el FIDA 
COSOP 2014-2019.  

Para el GOES y el FIDA este Programa representa una oportunidad para capitalizar las lecciones 
aprendidas en desarrollo rural y reducción de pobreza rural en la región oriental, con los proyectos 
PRODERNOR, PRODEMORO y AMANECER RURAL; y de los programas regionales en los que 
ha participado el país. Esta nueva intervención se fundamenta en la transformación del modelo 
económico, social y ambiental tradicional, reforzado con un apoyo al marco político en estas tres 
áreas, el cual se espera cambiar con los siguientes elementos innovadores: a) la focalización en el 
territorio, las organizaciones y las personas coordinadas en una misma plataforma orientada por 
las cadenas de valor, b) la demanda del mercado como el elemento dinamizador de las cadenas, 
c) el fomento de la asociatividad y participación colectiva alrededor de una misma cadena; d) los 
recursos para el financiamiento de planes de negocios  serán parciales y representarán entre el 
50% a 80% según la categoría de las Organizaciones para articular a la población objetivo con los 
servicios financieros formales y reducir su dependencia de recursos de transferencias no 
reembolsables, e) el fomento de los negocios de la cadena bajo un enfoque de protección a los 
recursos naturales, el ambiente y la adaptación al cambio climático, f)  la promoción de la inclusión 
y equidad de participación de jóvenes, mujeres e indígenas como actores que requieren de apoyo 
para su desarrollo, y g) el avance esperado en las poblaciones con mayor desventajas, al pasar de 
un apoyo para su participación en el diálogo de políticas, a tener un rol más activo en el ciclo de 
las políticas de desarrollo rural, ambiente, juventud, mujeres y pueblos originarios. 

Área de acción del Programa y grupo objetivo. El área para atender por el Programa incluye los 
cuatro departamentos que forman la región oriental de El Salvador: La Unión, Usulután, San Miguel 
y Morazán, que abarcan 87 municipios. El grupo objetivo comprende personas y familias rurales 
en condición de pobreza vinculadas a organizaciones formales. Se cubrirán las organizaciones que 
cumplan con los porcentajes mínimos de participación de mujeres (40%), jóvenes (20%) y (5%) 
que sean organizaciones de pueblos originarios. Adicionalmente se incluirán a personas jóvenes 
(50% mujeres) en formación técnica para el empleo; así como a mujeres, pueblos originarios y 
jóvenes con interés en mejorar su participación en el ciclo de las políticas públicas, que favorezca 
su mayor inclusión y equidad. El Programa beneficiará en forma directa e indirecta a 33,200 
personas y en forma directa a 8,300 personas que representan a igual número de familias. 

Grupo objetivo. Incluye a personas con escasos recursos económicos de áreas rurales de la región 
oriental con potencial productivo y asociativo. Se incluyen también aquellas personas y familias 
rurales en condición de pobreza vinculadas a organizaciones formales que participan o tienen 
potencial e interés en participar en cadenas de valor apoyadas por el Programa Rural Adelante.  

 

El Programa utilizará tres estrategias para definir su población objetivo: a) Estrategia de 
focalización basada en cadenas de valor, b) Estrategia de focalización organizativa basada en la 
selección de las organizaciones participantes y c) Estrategia de focalización social basada en la 
selección de familias y personas de escasos recursos económicos, con especial consideración de 
los grupos más excluidos: mujeres, jóvenes y pueblos originarios. 
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2.1 Zona del Programa y grupo objetivo. 

 

El área del Programa, en su primera etapa, incluye los cuatro departamentos que forman la región 
oriental de El Salvador: La Unión, Usulután, San Miguel y Morazán, que abarcan 87 municipios.  
El grupo objetivo comprende personas y familias rurales en condición de pobreza vinculadas a 
organizaciones formales.   

Se cubrirán las organizaciones que cumplan con los porcentajes mínimos de participación de 
mujeres y jóvenes o que sean organizaciones indígenas. Adicionalmente se incluye a personas 
jóvenes (50% mujeres) en formación técnica para el empleo; así como a mujeres, indígenas y 
jóvenes con interés en mejorar su participación en el ciclo de las políticas públicas, que favorezca 
su mayor inclusión y equidad. El Programa beneficiará en forma directa e indirecta a 32,800 
personas y en forma directa a 8,200 personas que representan a igual número de familias. 

 Figura 1. Zona Intervención del Programa 

 

 

2.2 Objetivo del Programa.  

El Objetivo de desarrollo de Rural Adelante es Incrementar los ingresos de forma sostenible de 
familias rurales en condición de pobreza en los departamentos de San Miguel, Usulután, La Unión 
y Morazán. La Meta es Contribuir a reducir la pobreza rural en la región oriental de El Salvador.   

 

      2.3      Costos y financiamiento.  

El costo total del Programa para un período de implementación de 5 años es de USD 18 856 
millones, que serán financiados con un Préstamo del FIDA por USD 12.1 millones (64.2% del costo 
total), una donación ASAP de USD 5.0 millones (26.5% del total), un aporte de contrapartida del 
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GOES de USD 0.5 millones (2.7% del total) y el aporte de los beneficiarios con la contribución de 
los planes de negocio por un monto proyectado de USD 1.25 millones o 6.7% del costo total. 

 

 

3. COMPONENTES Y AREAS DEL PROGRAMA 

El Programa se ha estructurado en tres componentes complementarios y articulados entre sí: 

  

3.1 Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la producción sustentable con 
adaptación al cambio climático.  

El objetivo de este componente es mejorar servicios de investigación, extensión, educación y 
capacitación para el desarrollo de las cadenas priorizadas, con un enfoque de adaptación al 
cambio climático. Se dirige a: i) establecer un núcleo de información y conocimiento sobre cambio 
climático. Se propone distribuir información y conocimiento sobre cambio climático a 10 000 
productores a través de redes de teléfonos móviles; ii) desarrollar investigaciones e innovaciones 
tecnológicas, mediante la investigación y validación de variedades en las cadenas de granos 
básicos (maíz blanco; frijol rojo) y hortalizas con adaptación al cambio climático y el 
establecimiento de un laboratorio de suelos y iii) fortalecer el talento humano. Se desarrollará un 
programa de formación técnica dirigido a generar incentivos y oportunidades para que la población 
joven se prepare para el empleo, sobre la base de satisfacer las necesidades y demandas surgidas 
en las cadenas de valor. La oferta educativa estará a cargo de la Escuela Nacional de Agricultura 
(ENA) y será un requisito para los oferentes el contemplar dentro de la capacitación aspectos de 
sostenibilidad ambiental y adaptación al cambio climático. La población objetivo de este programa 
de formación son 100 personas (90% jóvenes, y 10% adultos, de los cuales 50% serán mujeres). 
Las instituciones públicas que serán fortalecidas en sus capacidades son el Ministerio de 
Agricultura y Ganadería (MAG), el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales (MARN), el 
Servicio Nacional de Estudios Territoriales (SNET), el Centro Nacional de Tecnología Agropecuaria 
y Forestal (CENTA) y la Escuela Nacional de Agricultura (ENA). 

 

3.2 Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas.   

Su objetivo es desarrollar cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas como un 
mecanismo para la generación de oportunidades de acceso a mercado e incremento en el ingreso 
de familias rurales en condición de pobreza y sus organizaciones. Premoverá el desarrollo de 
cadenas de valor, a través de un innovador enfoque de demanda del mercado, que busca que los 
procesos productivos, de transformación y de comercialización de la cadena se adapten a los 
requisitos de cantidad, calidad y frecuencia de distribución exigidos por el mercado.  Promoverá 
se incorporen las mejoras necesarias para garantizar la venta de productos de alta calidad que 
exige el mercado formal en condiciones competitivas y sostenibles. Se estarán impulsando 
mecanismos e instrumentos innovadores como son mesas de coordinación, que serán base para 
definir modelos de la cadena a ser institucionalizados, como elemento principal de sostenibilidad, 
Planes de Negocio integrales para cada cadena (PNC) y Planes de Negocio individuales para las 
familias y personas organizadas (PNO).  

En total se espera beneficiar a 140 organizaciones según tres tipologías, que comprenden a 5 600 
familias rurales en condición de pobreza. 
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3.3 Componente 3. Fortalecimiento del marco de políticas públicas de desarrollo rural.  

El objetivo del componente es fortalecer el marco de políticas públicas e institucionales para el 
desarrollo rural.  Se apoyará el análisis, la formulación e implementación de políticas relacionadas 
con las cadenas de valor; el ambiente y la adaptación al cambio climático; género, juventud rural 
y poblaciones indígenas. Específicamente, se espera fortalecer al MAG, MARN y al Instituto 
Nacional de Juventud (INJUVE), mancomunidades y las organizaciones de las familias, de 
mujeres, de la juventud rural y la población indígena, en aspectos relacionados con el ciclo de las 
políticas públicas de desarrollo rural. 

 

3.4 Área de Inclusión, Género y Juventud 

 

El objetivo del área es lograr que hombres, mujeres y jóvenes tengan acceso a los servicios del 

programa en igualdad de condiciones, generando ingresos y empleos promoviendo su 

participación. El enfoque del área se defino de acuerdo a los siguientes ejes: 1) el empoderamiento 

económico para permitir que las mujeres y los hombres del medio rural puedan participar en 

actividades económicas rentables y beneficiarse de ellas; 2) que tanto las mujeres como los 

hombres puedan dar su opinión e influir en los procesos de toma de decisiones en el ámbito 

familiar, comunitario y local; y 3) un equilibrio más equitativo en las cargas de trabajo y en la 

distribución de los beneficios económicos y sociales entre mujeres y hombres.  

 

3.5 Area de Desarrollo de Capacidades  

 
El objetivo de esta área es determinar el abordaje de las formaciones técnicas y académicas que 

contemplará la población meta del Programa; en sintonía con las área y componentes en beneficio 

de las organizaciones beneficiarias, así como las instituciones aliadas en la implementación. El 

Programa con sus tres componentes incluye diferentes modalidades para este fortalecimiento de 

capacidades: cursos cortos en temas de interés general, para productoras y productores, los 

planes de formación técnica a mujeres, hombres,  jóvenes y pueblos originarios, cursos 

especializados para el nivel ejecutivo de los PNO, particularmente la administración, las gerencias, 

encargadas/os de comercialización, y la asistencia técnica en temas especializados y puntuales, 

como lo son los cursos académicos que se desarrollarán con el ENA, el CENTA y otras 

instituciones. 

4. DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS   ENERO – DICIEMBRE 2020 
 

Durante el ejercicio 2020 se invirtieron los principales esfuerzos en el cumplimiento de las 
condiciones para el arranque del Programa, conformación de la UGP, tramite y aprobación de los 
instrumentos de respaldo para el inicio de la fase operativa del Programa y la realización de las 
primeras identificaciones de organizaciones y su selección para la realización de las primeras 
inversiones en estudios previos, cofinanciamiento de Planes de Negocio Organizacionales, 
implementación Planes de Fortalecimiento Organizacional, Acciones Afirmativas de género,  así 
como la coordinación del apoyo al fortalecimiento institucional de la Escuela Nacional de 
Agricultura (ENA), Centro Nacional de Tecnología Agropecuaria y Forestal (CENTA), Oficina de 
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Planificación y Políticas Sectorial (OPPS) y Ministerio del Ambiente y Recursos Naturales (MARN); 
además de concretar acciones con la Dirección General Forestal Cuencas y Riego (DGFCR)  
específicamente en la participación del Programa en la mesa climática de la zona oriental, 
vinculando dichas acciones con el esfuerzo del Centro Internacional de Agricultura Tropical (CIAT). 
Así mismo se coordinaron esfuerzos con PROCASUR en el tema específico de género y juventud 
con enfoque al dialogo y participación en las políticas públicas .  

 

5. UNIDAD DE GESTIÓN DEL PROGRAMA 

 

El Componente de Gestión del Programa, facilita la ejecución del mismo, a través de un 

gerenciamiento basado en resultados y la sistematización de experiencias de implementación.  

Al inicio del ejercicio 2020 se invirtieron los principales esfuerzos en el cumplimientos de las 
condiciones para el arranque del Programa, conformación de la UGP, tramite y aprobación de los 
instrumentos de respaldo para el inicio de la fase operativa del Programa y la realización de 
reuniones de promoción e identificación en campo de los potenciales usuarios de los diferentes 
servicios del mismo, incluyendo la caracterización de las organizaciones con mayor potencial a 
ser atendidas por el Programa; sin embargo debido a la situación mundial relacionada a Covid 19, 
fue necesaria una reprogramación del Plan Operativo Anual con el propósito de otorgar una 
respuesta temprana en la reactivación de la economía en la zona oriental del país. 

 

A la vez fue necesario acoplar la estrategia del Programa a la situación actual en el marco de la 
pandemia y de las restricciones de movilización, cuarentena, cercos sanitarios y tomar las medidas 
necesarias en términos de bioseguridad a favor del personal del Programa y de las organizaciones 
de productores y productoras beneficiarias. 

En este contexto, como parte del presente informe se detallan las actividades que desde la 

Gerencia del Programa se han coordinado y gestionado: 

a) Comprensión del Programa y diseño de la estrategia a implementar por medio de las áreas y 

componentes; con el propósito de crear de manera conjunta los ejes pragmáticos para 

desarrollar las líneas de acción para la implementación del Programa. 

b) Conducción de los procesos de formulación de las estrategias, documentos, términos de 

referencia, manual de operaciones, especificaciones técnicas y requerimientos necesarios para 

la puesta en marcha e inicio de la implementación del Programa. 

c) Identificación de actores claves en los territorios afín de establecer alianzas sustantivas con el 

Programa para fortalecer los procesos de atención a los beneficiarios por medio de una 

atención integral y coordinada. 

d) Diseño de la estrategia de promoción del Programa a nivel ministerial (MAG), institucional 

(CENTA, ENA, ADEL, BFA ISDEMU, ACUGOLFO, CEGA Morazán), además de las actividades 

de promoción con las posibles organizaciones beneficiarias. 

e) Seguimiento y cumplimiento de los compromisos establecidos por el FIDA en las misiones de 

apoyo a la implementación realizadas en febrero y septiembre de 2020. 

f) Se priorizaron las 5 cadenas a atender durante la vida del Programa y se presentaron las 

estrategias de las áreas y componentes del Programa. 
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g) Se inicio con el establecimiento de alianzas importantes tales como PROCASUR y CIAT, con 

quienes hemos estado coordinando apoyos específicos desde los componentes 1 y 3. 

h) Se suscribieron convenios con el Ministerio de Agricultura y Ganadería y con la Escuela 

Nacional de Agricultura. 

i) Se ha logrado a la fecha cumplir con las condiciones previas exigidas por el FIDA, hemos 

realizado los desembolsos necesarios de acuerdo a la programación financiera estipulada para 

el año y hemos implementado nuevas tecnologías para eficientizar los procesos relacionados 

con las solicitudes de no objeción, así como en la parte fiduciaria; por medio de NOTUS e ICP. 

Con el trabajo coordinado desde la UGP, el Programa finalizó el año con avances significativos en 

las áreas y componentes que se detallan en las secciones posteriores. Estos avances han sido 

enfocados a la habilitación de la oficina del Programa, puesta en marcha, cumplimiento de 

condiciones previas, validación de instrumentos, diseño de estrategias, coordinaciones 

institucionales, elaboración de términos de referencia y especificaciones técnicas, adquisición de 

servicios y bienes, elaboración de la estrategia de implementación del Programa y su validación en 

los territorios. 

Es importante mencionar que le Programa logró una ejecución financiera del 88.6% comprendida 

por los gastos reales y los montos comprometidos al cierre del año. 

 
5.1 Acciones Específicas por Componentes y Áreas y sus resultados. 

El desempeño físico y financiero de cada uno de los Componentes y Áreas del Programa se 
muestra en detalle en el Anexo I del informe. 

 

5.2 Actividades por Componente y Área del Programa 
 
A) Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la producción sustentable con 

adaptación al cambio climático.  

 

Como parte de la reprogramación realizada por el Programa debido a la pandemia Covid19, las actividades del 
Componente 1 programadas para el 2020 fueron modificadas en su mayoría, reduciéndose a una sola meta 
relacionada con financiamiento parcial de un laboratorio de suelos de referencia en el corredor seco, para lo cual 
se han realizado las siguientes actividades: 
 

 Reuniones con la Dirección Ejecutiva de la ENA para socializar el Programa Rural Adelante y discutir las 

propuestas de apoyo que el Programa tiene para fortalecer las capacidades institucionales de la ENA, 

incluyendo el apoyo con financiamiento parcial para establecer un laboratorio de suelos en la zona 

oriental del país. Esta actividad fue descartada de realizarse con la ENA debido a que cuando se diseñó 

el Programa, estaba considerado establecer una filial de esta Escuela en la zona oriental del país, sin 

embargo, por limitantes de presupuesto y prioridades del Gobierno, esta ampliación de servicios no está 

programada para realizarse en los próximos años. Ante esta limitante se optó por buscar opciones que 

ayudarán a identificar un nuevo socio para implementar el laboratorio en la zona oriental del país. Luego 

de reuniones institucionales, se identificó el CEGA Morazán como posible socio para apoyar la 

implementación de laboratorio de suelos, tomando en cuenta que ya existe un laboratorio que presta el 

servicio en la zona oriental. 

 En este nuevo contexto se concreto el CEGA Morazán y con la No Objeción del FIDA la suscripción de 

un convenio de apoyo institucional que permita fortalecer el laboratorio de suelos para prestar un mejor 

servicio, para las y los productores de la región y principalmente las y los beneficiarios del Programa; 
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identificando durante el primer semestre las necesidades de equipamiento y de adecuación del 

laboratorio. El proceso de compra de materiales, equipos y reactivos se inicio a finales de año, sin 

embargo por el cierre de PNUD no fue posible adjudicarlos. 

 

Es importante mencionar que además se han realizado acciones paralelas en coordinación con las áreas y 

componentes del Programa de manera integral, así como acciones preparatorias que contribuirán a alcanzar los 

resultados del componente; en las metas futuras. Las cuales se detallan a continuación: 

 Promoción del Programa ante instituciones con presencia en la zona oriental del país, Gobernación de 

San Miguel, ADEL La Unión. 

 Reuniones de coordinación y acercamiento con la División de Cambio Climático de la DGFCR del MAG 

para coordinar la ejecución de acciones de manera conjunta, específicamente para diseñar un primer 

bosquejo de cómo podrá establecerse un sistema de información agroclimática. 

 Desarrollo de reuniones con el CENTA para planificar las acciones a ejecutar en los próximos años en 

el marco de la firma de una carta de entendimiento, que incluye el apoyo para el fortalecimiento de 

capacidades institucionales. 

 Apoyo en la revisión de la guía de elaboración de PNO de tal forma que se incluya el analisis que describa 

acciones necesarias de mitigación y adaptación al Cambio Climático. 

 Se ha coordinado con la ENA para identificar las necesidades de apoyo y fortalecimiento de las 

capacidades del personal docente en coordinación con el Área de Desarrollo de Capacidades. Con estos 

aportes se ha trabajado un plan de fortalecimiento con recursos financieros del Programa, regulando 

este apoyo por medio de un documento marco que estipula las responsabilidades de cada una de las 

partes involucradas. A la vez se ha firmado carta de entendimiento con la ENA, la cual es el documento 

legal que permitirá realizar las inversiones necesaria para el fortalecimiento de capacidades que el 

Programa realizará en dicha institución. 

 Se han elaborado los instructivos regulatorios para el otorgamiento de becas y los planes de adaptación 

al cambio climático . 

 Se elaboró la Estrategia de Cambio Climático para el Programa Rural Adelante encooridinación y con el 

apoyo del FIDA. 

 Apoyo en el proceso de identificación y selección de organizaciones para ser beneficiarias del Programa 

con fondos ASAP, para inversiones en acciones de mitigación y adaptación al cambio climático 

 Debido al impacto ocasionado por las tormentas en el mes de mayo y principios de junio se estipuló la 

necesidad de contar con un instrumento que valorará  dicho impacto en el país específicamente en la 

región oriental; razón por la cual se contrataron los servicios para realizar un sondeo de los impactos 

generados; al cual se le otorgo seguimiento y revisión de informes de los Servicios Profesionales de 

Apoyo para la Actualización del Programa Rural Adelante en el Impacto Ocasionado por las Tormentas 

Amanda y Cristóbal. 

 Participación en la inducción a consultores que elaborarán PNO y PFO, para capacitarlos sobre el uso 

de herramientas para identificar necesidades de inversión para acciones de adaptación al cambio 

climático. 

 Se otorgo asesoría a los especialistas de cadenas del Programa para explicarles el componente 1, su 

vinculación con los otros componentes, estrategia del componente, uso de los fondos ASAP, así como 

el llenado de los instrumentos que recolectan información de ACC en los PNO. 

 Apoyo en el llenado de fichas de preinscripción, solicitudes y caracterizaciones de organizaciones 

interesadas en ser beneficiarias del Programa y participan del proceso de selección por medio del PCET. 

 Participación en las jornadas de PCET, CET y los  CAP realizados por el Programa durante el 2020 para 

evaluar propuestas presentadas por las organizaciones, en dichas jornadas participo como parte de estos 

Comités en los cuales se analizan cada una de las propuestas de financiamiento que son presentadas 

por las organizaciones de productores y productoras, evaluando la factibilidad de dichos proyectos para 

aprobar o denegar el financiamiento solicitado. 
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 Durante el 2020 se realizaron 4 CAP en los cuales se logró apoyar con fondos ASAP a 22 organizaciones 

con un monto total de inversión de $122,471.00 (cuadro 2 y cuadro 3), Los cuales  ayudaran a reducir la 

vulnerabilidad de los negocios ante la presencia de fenómenos vinculados al cambio climático. 

 
 
 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 2. FINANCIAMIENTO DE ACCIONES DE CAMBIO CLIMÁTICO EN PROYECTOS PRODUCTIVOS POR CADENAS 
(US$), AÑO 2020 

 

DPTO. 
CADENA DE VALOR 

TOTAL % 
Lácteos Hortalizas Frutales 

La Unión 14,000.00 5,625.00 0.00 
             

19,625.00  16.0 

Morazán 8,120.00 47,871.00 0.00 
             

55,991.00  45.7 

San Miguel 13,950.00 7,000.00 4,045.00 
             

24,995.00  20.4 

Usulután 7,000.00 14,860.00 0.00 
             

21,860.00  17.8 

TOTAL 
             

43,070.00  
             

75,356.00  
               

4,045.00  
          

122,471.00  100.0 

% 35.2 61.5 3.3 100.0   

 

 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 
PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 3. ORGANIZACIONES CON FINANCIAMIENTO DE ACCIONES DE CAMBIO CLIMÁTICO EN PROYECTOS 
PRODUCTIVOS POR CADENAS, AÑO 2020 

 

DPTO. 
CADENA DE VALOR 

TOTAL % 
Lácteos Hortalizas Frutales 

La Unión 2 2 0 4 18.2 

Morazán 2 8 0 10 45.5 

San Miguel 2 1 1 4 18.2 

Usulután 1 3 0 4 18.2 

TOTAL 7 14 1 22 100.0 

% 31.8 63.6 4.5 100.0   

 

 

 

 

 

 Con el apoyo de la División de Cambio Climático de la Dirección General de Ordenamiento Forestal 

Cuencas y Riego, se logró establecer comunicación con el CIAT quienes están por finalizar el proyecto 

“Un viaje en común” que es financiado por el FIDA, dicho proyecto ha trabajado en el “Desarrollo de 

capacidades sobre la Agricultura Sostenible Adaptada al Clima (ASAC) en Centroamérica para fortalecer 

las políticas y la toma de decisiones para las acciones de adaptación y mitigación del cambio climático”, 
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en el cual han participado diversas Direcciones del MAG, como CENTA, OPPS, DGFCR, DGEA, 

CENDEPESCA, entre otras, así como el Ministerio del Medio Ambiente – MARN. Como resultado de 

esta intervención se ha establecido la Mesa Técnica Agroclimática de San Miguel, la cual es coordinada 

por la División de Cambio Climático y se espera poder ampliar dichas Mesas hacia los 4 departamentos 

de la zona oriental, para  lo cual se ha solicitado que el Programa Rural Adelante pueda dar seguimiento 

a esta iniciativa de apoyo a técnicos, productores y productoras de la zona oriental del país. De acuerdo 

a conversaciones sostenidas con representante del CIAT, están en la disponibilidad de apoyar al 

Programa transfiriendo las herramientas que han generado en el marco del  proyecto “Un viaje en 

común”,  las cuales servirán en la implementación del sistema de información de variables climáticas que  

el Programa establecerá en coordinación  de otros actores institucionales. 

 En el marco del fortalecimiento de capacidades institucionales que desde este componente se apoyarán, 

se sostuvieron  reuniones  con representantes del Observatorio Ambiental del MARN (antes Servicio 

Nacional de Estudios Territoriales - SNET) a quienes se les presento el Programa y se planteó el apoyo 

requerido para establecer el sistema de información agroclimático, contando para ello con los fondos 

necesarios que permitan fortalecer al MARN para poder recibir el apoyo requerido, se dará seguimiento 

con reuniones virtuales por el momento. El Observatorio Ambiental es una instancia importante a 

considerar en el establecimiento del sistema de información de variables climáticas, debido que es en 

esta área donde por medio de las estaciones meteorológicas se generan y recolectan los datos 

necesarios para generar la información que las y los productores necesitan recibir para tomar medidas 

que ayuden a reducir la vulnerabilidad de sus actividades productivas ante la llegada de fenómenos 

climáticos. Actualmente se tiene el primer borrador de lo que será el convenio que se firmará entre el 

MAG y el MARN con el fin de poder establecer un apoyo que permita establecer un sistema de 

información de variables climáticas, que lleve la información agroclimática que los productores necesitan 

para prepararse ante la llegada de fenómenos climáticos y de esa forma reducir pérdidas en sus 

actividades productivas. 

  Incorporación del Programa a la Mesa Técnica Agroclimática de San Miguel, el cual es un espacio de 

discusión entre actores para la gestión de información agroclimática local, con el fin de identificar las 

mejores prácticas de adaptación a los fenómenos climáticos, que son transferidas a técnicos y 

agricultores locales por medio del Boletín Agroclimático Local. 

 Se participo en la Convención Marco de Naciones Unidas sobre el Cambio Climático - CMNUCC y el 

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo – PNUD, taller regional virtual sobre “Integración 

de Género en las Acciones Climáticas Nacionales en la región de América Latina y el Caribe”, en dicho 

evento se compartieron estudios de casos relevantes, ejemplos y lecciones aprendidas sobre los 

resultados, impactos y principales desafíos que enfrentan los países al integrar género en las políticas, 

planes, estrategias y acciones nacionales sobre el clima.Durante este año  la coordinadora del 

Componente participò  en el Diplomado “Análisis de datos para la toma de decisiones agroclimáticas de 

Centroamérica”, el cual fue  financiado por el CIAT e impartido de forma virtual por la UCA de Nicaragua, 

la temática presentada en dicho diplomado  servirá  como insumo que  orientarán de mejor manera  el 

establecimiento del sistema de información de variables climáticas que como Programa se estará 

implementando en alianza con otras instituciones. 

 

B) Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas. 

 

Durante el ejercicio 2020 en el Componente se realizaron las acciones de planeación y e 

implementación del Programa en todos sus aspectos, realizando de manera concreta las siguientes 

acciones: 

 Se realizaron actividades de promoción del Programa de las cuales podemos describir las siguientes:  a) 
Visitas a las Agencias de Extensión Agropecuaria del CENTA de la región Oriental para la promoción de 
los servicios que ofrecerá el Programa a usuarios de las mismas. Las agencias visitadas fueron: Osicala, 
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San Miguel, Santa Elena, Nueva Esparta, Jiquilisco y Usulután. b) Visitas de promoción a las 
Gobernaciones de San Miguel y La Unión para presentar los servicios del Programa a técnicos y 
directores los cuales tienen dentro de sus usuarios organizaciones cooperativas y ADESCOS, las cuales 
serán remitidas al Programa para su respectivo proceso. c) Participación en el Foro Económico 
institucional del departamento de Morazán para promocionar los servicios de Programa, el cual 
participaron instituciones que brindan apoyo al sector oriental en especial al departamento de Morazán 
como: FAO, FONDEPRO, BFA, Proyecto USAID para la Competitividad, MINEC, ADEL Morazán, y 
Organizaciones de Productores. Las acciones de promoción y atención de solicitudes de atención por 
parte de las organizaciones rurales han continuado de manera sostenida durante todo el ejercicio 2020, 
a pesar de las restricciones impuesta a la movilización durante el período de emergencia generado por 
la pandemia de COVID 19. 
 

 Se desarrollaron los contenidos y estructura de los Planes de Negocio (PNO), incorporando dentro de 
esta, las acciones en materia de inclusión y género y adaptación al cambio climático, así como también, 
la guía metodológica y su contenido para la formulación de los mismos. 
 

 El FIDA desarrolló una herramienta en línea para la formulación de Planes de Negocios (AGRIPLAN), la 
cual fue validada (La Organización seleccionada para la validación de la herramienta fue la Asociación 
Empresarial de Productores Agropecuarios de los municipios del Norte de Morazán (AEPANM) de la 
cadena de hortalizas ubicada en el municipio de Jocoaitique, departamento de Morazán; y la 
organización Amigos de Chapeltique de R.L. de la cadena de lácteos ubicada en el municipio de 
Chapeltique, San Miguel.) por el Programa a través de una consultoría especializada para la formulación 
de un PNO  y en la cual se obtuvieron algunas observaciones adaptables a las condiciones y al nivel de 
desarrollo de las organizaciones rurales del país, las cuales fueron superaradas. 
 

 Se trabajó coordinadamente con el Área de Planificación, Seguimiento y Evaluación del programa para 
la elaboración y sondeo de las cadenas agro productivas (Priorización de Cadenas) tomando como base 
la demanda, el nivel productivo y los lineamientos establecidos en el Plan Quinquenal de Desarrollo 
(PQD) del MAG para priorizar las cadenas a ser apoyadas por el Programa en su fase inicial. Dicha 
priorización de cadenas permitió establecer 3 cadenas prioritarias a apoyar, siendo estas hortalizas, 
frutas y lácteos, posteriormente se realizó la priorización de dos cadenas adicional siendo miel y 
acuicultura; siendo estas últimas habiles a partir del año 2021. 
 

 Se concluyeron los procesos de contratación del equipo de especialistas del Componente 2 integrado 
por distintas áreas formativas (3 en el área agropecuaria, 1 en desarrollo empresarial y 1 en el área de 
agroindustria y alimentos), incorporándose en el mes de septiembre 2020 con la asignación de las tareas 
definidas en los términos de referencia (apoyo y seguimiento a la formulación de PNO, categorización 
de organizaciones, etc.) 
 

 Se concretó el banco de consultores/as para PNO Región Oriental, identificando 16 personas habilitadas 
bajo una modalidad de contrato de largo plazo, por medio del cual se estarán desarrollando los PNO. 
 

 En coordinación con la Gerencia del Programa, se desarrolló la Estrategia del Componente y se envió al 
FIDA para su revisión y aprobación, a la vez se incorporo a la estrategia los  lineamientos operativos 
para especialistas de cadena, la cual tiene como objetivo el de implementar y ejecutar todas las 
actividades a realizar para el cumplimiento de las metas propuestas con los roles especificos de cada 
uno. 
 

 Se llevo a cabo la formulación de 35 Planes de Negocio (PNO), siendo la cadena de hortalizas, la que 
mayor cantidad de PNO tiene con el 48.6% a nivel de general, manteniendo el departamento de Morazán 
el mayor número con 10 de estos planes (cuadro 4).  
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 4.  ORGANIZACIONES CON PLANES DE NEGOCIO (PNO) 

DPTO. 
CADENA DE VALOR 

TOTAL % 

Lácteos Hortalizas Frutales 

La Unión 3 2 1 6 17.1 

Morazán 3 10 0 13 37.1 

San Miguel 3 2 3 8 22.9 

Usulután 2 3 3 8 22.9 

TOTAL 11 17 7 35 100.0 

% 31.4 48.6 20.0 100.0   

 
 

 Durante el período informado se realizó la aprobación de 31 Planes de Negocios a través del CET y el 
CAP obteniendo una ejecución y compromiso presupuestario al cierre del 2020 de US$1,169,925.88 
considerando dentro de este, la inversión del proyecto productivo, la asistencia técnica requerida para la 
implementación de dichos proyectos y las inversiones en materia de cambio climático.  
 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 5. ORGANIZACIONES APROBADAS CON LA COINVERSIÓN DE PLANES DE NEGOCIO (PNO) 

 

No Código Organización Abreviatura Dpto. Municipio 
Cadena 
de valor 

Implementación 
proyecto 

inversión (US$) 

Implementación 
cambio 

climático (US$) 

Asistencia 
técnica 
(US$) 

1 
MO-06-
20-01 

Asociación 
Cooperativa de 
Comercialización y 
Producción 
Agropecuaria “El 
Limón” de R.L 

ACOELI de R. L Morazán 
Delicias de 
Concepción 

Hortícola 20,364.00 5,000.00 3,000.00 

2 
MO-06-
20-09 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria 
Cumbres Del Volcán 
De R.L 

ACPACUV de R. L Morazán 
Delicias de 
Concepción 

Hortícola 28,756.96 7,000.00 3,000.00 

3 
MO-02-
20-12 

Asociación 
Cooperativa de 
Comercialización, 
Producción 
Agropecuaria y 
Artesanal de 
Productores 
Empresariales Perico 
Gigante de R.L 

Perico Gigante de R.L. Morazán Arambala Hortícola 6,400.00 6,798.00 3,000.00 

4 
MO-13-
20-14 

Asociación 
Cooperativa de 
Comercialización, 
Consumo, 
Producción 
Agroindustrial, 
Aprovisionamiento, 
Ahorro, Crédito y 
Servicios 
Agropecuarios, de 

CAPCYSA Morazán Jocoro Lácteos 38,838.10 0.00 1,161.90 
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No Código Organización Abreviatura Dpto. Municipio 
Cadena 
de valor 

Implementación 
proyecto 

inversión (US$) 

Implementación 
cambio 

climático (US$) 

Asistencia 
técnica 
(US$) 

Responsabilidad 
Limitada 

5 
MO-13-
20-16 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria Los 
Laureles Arriba de 
R.L.  

ACPALA Morazán Jocoro Lácteos 23,950.00 1,120.00 3,000.00 

6 
MO-19-
20-18 

Asociación 
Cooperativa de 
Comercialización y 
Producción Agrícola e 
Industrial 
“Cañaverales de San 
Fernando Morazán” 
de R.L 

COOPCAÑAVERALES 
de R.L 

Morazán 
San 

Fernando 
Hortícola 26,811.62 2,900.00 3,000.00 

7 
MO-12-
20-10 

Asociación 
Empresarial de 
Productores 
Agropecuarios del 
Norte de Morazán. 

AEPANM Morazán Jocoatique Hortícola 37,000.00 0.00 3,000.00 

8 
US-03-
20-06 

Asociación de 
Productores 
Agroecológicos y 
Orgánicos de la 
Sierra Tecapa 

APAOSIETE Usulután Berlín Hortícola 33,389.70 2,860.00 3,000.00 

9 
LU-16-
20-12 

Asociación 
Cooperativa de 
Ahorro, Crédito, 
Comercialización y 
Producción 
Agropecuaria e 
Industrial Limeña de 
RL 

ACOPALIM La Unión 
Santa Rosa 

de Lima 
Lácteos 37,000.00 0.00 3,000.00 

10 
US-09-
20-03 

La Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria “Los 
Manunes” De RL 

ACPALMA de R.L. Usulután Jiquilisco Frutales 37,000.00 0.00 3,000.00 

11 
MO-18-
20-37 

Asociación 
Agropecuaria Tash 
Tima de R.L. 

ASATAL DE RL Morazán San Carlos Lácteos 40,000.00 7,000.00 3,000.00 

12 
US-21-
20-01 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria La 
Constancia de R.L 

ACOPALC de R.L. Usulután Santa María Hortícola 20,398.00 4,600.00 3,000.00 

13 
MO-25-
20-02 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria Los 
Cimientos de R.L  

ACOPACI de R.L. Morazán Yamabal Hortícola 37,000.00 7,000.00 3,000.00 

14 
LU-05-
20-03 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria Brisas 
Libertarias R.L.  

  
San 

Miguel 
El Transito Frutales 24,593.40 0.00 3,000.00 

15 
US-09-
20-10 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria Nuevo 
Modelo de Esperanza 
de R.L. 

ACPANME de R.L. Usulután Jiquilisco Frutales 36,927.80 0.00 3,000.00 

16 
SM-07-
20-21 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria y 
Servicios Múltiples La 
Marañonera 

ACOPASMA 
San 

Miguel 
Chirilagua Frutales 23,440.46 0.00 3,000.00 
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No Código Organización Abreviatura Dpto. Municipio 
Cadena 
de valor 

Implementación 
proyecto 

inversión (US$) 

Implementación 
cambio 

climático (US$) 

Asistencia 
técnica 
(US$) 

17 
SM-07-
20-20 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria 
Chilanguera de R.L. 

CHILANGUERA DE 
RL 

San 
Miguel 

Chirilagua Frutales 30,664.96 4,045.00 3,000.00 

18 
LU-16-
20-20 

Asociación 
Agropecuaria Santa 
Rosa de Lima de R.L. 

AGASAL La Unión 
Santa Rosa 

de Lima 
Lácteos 34,020.00 7,000.00 3,000.00 

19 
US-09-
20-02 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria La 
Nuez de Oro de 
Responsabilidad 
Limitada 

ACPANO de R.L.  Usulután Jiquilisco Frutales 21,267.55 0.00 3,000.00 

20 
LU-01-
20-25 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria Los 
Manglares de RL.  

ACOPALMA de RL La Unión La Unión Hortícola 28,963.00 1,150.00 3,000.00 

21 
SM-03-
20-25 

Asociación 
Agropecuaria de 
Ganaderos de Ciudad 
Barrios de RL 

AGADECIBA de R.L. 
San 

Miguel 
Ciudad 
Barrios 

Lácteos 37,000.00 6,950.00 3,000.00 

22 
US-08-
20-08 

Asociación 
Cooperativa 
Agropecuaria y 
Servicios Múltiples 
“Estancia Sola” de 
R.L 

ACOPASEM de RL Usulután Estanzuelas Lácteos 37,000.00 7,000.00 3,000.00 

23 
LU-05-
20-21 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria y 
Servicios Múltiples 
Maquiladores La Brea 
de R.L. 

  La Unión Conchagua Frutales 31,470.30 0.00 3,000.00 

24 
LU-14-
20-10 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria "La 
Guacamayera" de 
R.L 

ACOPAGUA de R.L La Unión San Alejo Hortícola 29,099.00 4,475.00 3,000.00 

25 
MO-12-
20-47 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agroecológica de 
Morazán 

ACOPROAM DE RL Morazán Jocoatique Hortícola 40,000.00 7,000.00 0.00 

26 
MO-19-
20-13 

Asociación Comunal 
Empresarial de 
Productores(as) 
Integrales del Caserío 
Peña Hueca 

ACEPI Morazán Perquín Hortícola 25,218.13 5,173.00 3,000.00 

27 
LU-12-
20-14 

Asociación 
Agropecuaria de 
Ganaderos de 
Pasaquina de 
Responsabilidad 
Limitada 

AGAP de R.L. La Unión Pasaquina Lácteos 37,000.00 7,000.00 3,000.00 

28 
SM-17-
20-26 

Asociación 
Agropecuaria de 
Agricultores y 
Ganaderos de San 
Luis La Reina 

AGASALRE de RL 
San 

Miguel 
San Luis La 

Reina 
Lácteos 37,000.00 7,000.00 3,000.00 

29 
SM-19-
20-33 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria 
Mazatepeque de R.L 

ACOPAM DE R.L. 
San 

Miguel 
Sesori Hortícola 32,546.00 7,000.00 3,000.00 

30 
US-09-
20-25 

Asociación 
Cooperativa de 
Producción 
Agropecuaria 30 de 
Noviembre de 1992 
de R.L 

  Usulután Jiquilisco Hortícola 36,970.00 7,400.00 3,000.00 
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No Código Organización Abreviatura Dpto. Municipio 
Cadena 
de valor 

Implementación 
proyecto 

inversión (US$) 

Implementación 
cambio 

climático (US$) 

Asistencia 
técnica 
(US$) 

31 
MO-25-
20-46 

Asociación 
Cooperativa de 
Aprovisionamiento, 
Producción 
Agropecuaria y 
Comercialización 
Amate-Los 
Cimientos, de 
Responsabilidad 
Limitada 

ACOPRO-AMATE, de 
R.L. 

Morazán Yamabal Hortícola 29,204.00 7,000.00 3,000.00 

  
TOTAL 959,292.98 122,471.00 88,161.90 

 
 

 Durante el 2020, fueron aprobados por parte del Comité de Aprobación de Propuestas (CAP) y de 
manera paralela con los proyectos de inversión, los recursos financieros para la contratación de los 
servicios especializados de asistencia técnica en 30 organizaciones beneficiarias, los cuales serán parte 
esencial para la implementación de los proyectos y la conducción en las diferentes cadenas de valor. 
Cabe mencionar que a la Asociación Cooperativa de Producción Agroecológica de Morazán 
(ACOPROAM DE RL) la asistencia técnica le será finaciada por la Fundación Segundo Montes. 
 

 Se llevo a cabo la contratación de los servicios especializados para la implementación de la consultoría 
de identificación de productos financieros para el sector agropecuario, la cual tiene como objetivo 
contribuir a la vinculación y capacitación de las organizaciones beneficiarias del Programa con los 
Servicios Financieros Rurales existentes en la región 
oriental del país, para lograr un acceso competitivo y sostenible a los 
mercados y poder accesar al financiamiento de sus necesidades de capital 
de trabajo y de inversiones 
 

 Se realizó la contratación de los consultores especializados en  de la formulación del mapeo / diagnóstico 
de análisis de las cadenas de valor hortícola, frutales y lácteos en la zona oriental de El Salvador, con el 
objetivo de realizar un análisis de los principales aspectos económicos, de mercado, gobernanza, 
climáticos y financieros de las cadenas en mención, lo que permitirá orientar las acciones futuras de 
intervención del Programa. Al cierre del año 2020,  los procesos para la contratación de los consultores 
que formularan similares estudios para las cadenas acuícola y apícola, estan es procedo de selección 
nuevemnte en PNUD por haberse declarado sin efecto en la primera convocatoria. 
 
 

 Referente al diseño e implementación del mecanismo de coordinación de las mesas de cadena, se 
muestran avances significativos, en función del apoyo y coordinación en esta temática por parte del 
Componente 3, en cuanto a la formulación de documentos base relacionados a: 1) Funcionamiento de 
las mesas 2) Coordinación de las mesas y 3) Identificación de los actores de la mesa. 
 

 Así también, para el funcionamiento de las mesas de las cadenas, se han elaborado los documentos 
previos para la identificación de actores, desarrollo y funcionamiento de estas, con el apoyo del 
Componente 3, lo que ha generado economías de presupuesto, dado que no se contrataron dichos 
servicios. 
 

 Se desarrollaron dos (2) eventos, como parte del programa de capacitación - inducción a un total de 16 
consultores(as) contratados(as) por PNUD (contratación directa) para la formulación de Planes de 
Negocios, como parte de informar sobre los requerimientos de contenido y estructura de Planes de 
Negocios para las diferentes categorías requeridos por el Programa, cabe mencionar, que a esta 
inducción se sumó el equipo técnico de especialistas de cadena (5) y el equipo técnico de la UGP como 
parte del equipo capacitador 
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 Dentro de las Alianzas estratégicas contempladas en el componente se continua con la coordinación y 
seguimiento a la alianza-convenio firmado con la Asociación de Desarrollo Local de Morazán (ADEL 
Morazán) quienes apoyan a Organizaciones del departamento de Morazán y se coordina para la 
implementación de los proyectos aprobados por el Programa. Al mismo tiempo se está trabajando en el 
convenio a firmar con el Banco de Fomento Agropecuario (BFA) para la concretización de la alianza que 
va a beneficiar para apalancar el financiamiento a los Planes de Negocios, apoyar en la adopción de 
nuevos instrumentos financieros como el leasing, los seguros paramétricos,y apoyo financiero para 
emprendedurismo juvenil para la implementación de los Proyectos y validar nuevos instrumentos 
financieros que vendrán a fortalecer las capacidades productivas del sector rural. 
 

 Apoyo al área de Inclusión y Género en: a) la participación de reuniones con las redes juveniles de la 
Región oriental y representantes líderes de los pueblos originarios para presentarles el Programa, b) 
elaboración de los TDR para la formulación de Planes de Fortalecimiento Organizacional y c) en la 
coordinación para incluir mujeres y jóvenes en los cofinanciamientos de los PNO, así como en la 
identificación y apalancamiento de acciones afirmativas. 
 

 Entre otras actividades se mencionan: a) Elaboración del documento de Alianza-convenio con el BFA, b) 
elaboración de Temáticas a impartir para capacitación a los formuladores de Planes de Negocios (PNO), 
y c) apoyo en la elaboración del Plan de capacitación en el área productiva en el área de Fortalecimiento 
de capacidades del Programa en temáticas puntuales como Administración financiera y temas 
productivos. 

 
 

C) Componente 3. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas. 

 

Debido a la reprogramación de fondos realizado en el Programa en el marco de la pandemia covid19, los recursos 

financieros asignados al componente se redujeremos, estipulando una unica meta en el POA 2020, relacionada 

con el establecimeinto de 2 foros de dialogo de politicas publicas los cuales se realizaon con el siguiente enfoque: 

 Foro Construyendo Políticas Públicas desde los territorios rurales juveniles, participaron 24 
jóvenes de la zona oriental del país, 14 de ellos son hombres jóvenes y 10 mujeres jóvenes. Los 
asistentes coincidieron en la importancia de formular en el mediano plazo, con el apoyo técnico del 
Programa Rural Adelante una política pública departamental de juventud rural y fortalecer las redes de 
jóvenes en temas de incidencia en políticas públicas por medio de asistencia técnica y módulos de 
capacitaciones en esa área.  

 Foro Marco de Políticas Públicas con enfoque de género, microfinanzas y empoderamiento 
económico de las mujeres participaron 30 mujeres lideresas, de las cooperativas y asociaciones que 
actualmente el Programa Rural Adelante se encuentra apoyando con Planes de Negocio;  representantes 
de la Mesa Nacional de Mujeres Rurales (MNMR) y Mesa Regional de Mujeres Rurales. Además, se 
contó con la asistencia de representantes de la Unidad de Género del Ministerio de Agricultura y 
Ganadería y de la Unidad de Género de la Alcaldía Municipal de Torola. Las 30 lideresas tuvieron la 
oportunidad de fortalecer sus capacidades en cuanto a los aspectos fundamentales de las políticas 
públicas con enfoque de género, la importancia de la incidencia en el ciclo de las políticas públicas desde 
los territorios a fin de incorporar en todas las fases del proceso la importancia de la inclusión de las 
mujeres, jóvenes, pueblos indígenas, y diferenciando por grupos de edades para lograr políticas públicas 
eficaces y eficientes. 
 

Entre otras actividades relevantes desarrolladas en el componente 3 durante el período de enero a diciembre 

2020 se destacan: 

 Reunión preparatoria con la Gerencia de Proyectos de INJUVE, a fin de que en el futuro se coordinen 
las acciones entre Rural Adelante y la donación del FIDA que implementará INJUVE. Entre las principales 
acciones preliminares que se han identificado se encuentran: Mapeo de políticas a nivel nacional, mapeo 
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de actores en los territorios, y actividades relacionadas con el fortalecimiento del diálogo político en 
plataformas nacionales como la Mesa Nacional Rural. También se ha solicitado de manera formal al 
INJUVE la designación del referente técnico para coordinar las actividades relevantes para el próximo 
año. 

 Fueron iniciadas las acciones de coordinación con la Oficina de Políticas y Planificación Sectorial (OPPS) 
del Ministerio de Agricultura y Ganadería, en cuanto al fortalecimiento que Rural Adelante tienen 
programado para elevar la capacidad técnica de los funcionarios de esa oficina en la formulación, 
implementación y evaluación de políticas públicas para el sector rural con énfasis en la inclusión y 
participación de mujeres, jóvenes y pueblos originarios.  

 A fin de coadyuvar en el proceso de fortalecimiento de capacidades del equipo técnico del Programa, 
fueron presentados los aspectos generales de las políticas públicas, y el enfoque con el cual trabajará el 
Componente 3: ciclo de las políticas públicas, problemas públicos, formación de agenda y los 
mecanismos sugeridos por el FIDA para la incidencia en políticas públicas. 

 Con respecto al eje de trabajo del Componente sobre pueblos indígenas, se han establecido las 
coordinaciones institucionales con la Dirección de Multiculturalidad del Ministerio de Cultura. Esta 
Dirección, es la instancia encargada del tema de pueblos indígenas a nivel gubernamental, que tiene 
bajo su mandato promover los derechos de los pueblos indígenas y coordinar todos los aspectos de la 
implementación de la Política Nacional de Pueblos Indígenas en El Salvador. 

 En ese contexto, durante este período se inició el trabajo técnico con la Dirección de Multiculturalidad 
para formular un plan de acción conjunto para el año 2021, el cual incluirá: 
a) La promoción de la política de pueblos indígenas en la zona oriental del país a través de la realización 

de talleres y foros;  

 
b) Apoyo al trabajo y fortalecimiento de la Mesa Consultiva para pueblos indígenas en la zona oriental, 

como un espacio de diálogo a través del cual se fortalecerá la capacidad de los líderes y lideresas 

en el ciclo de las políticas públicas; y  

 
c) La promoción y divulgación en la zona oriental de instrumentos de política pública como las 

ordenanzas municipales para los derechos de los pueblos indígenas. Como buena práctica, tres 

municipios de la zona oriental cuentan con una ordenanza municipal sobre los derechos de la 

comunidad indígenas: Cacaopera en Morazán, Yucuaiquin y Conchagua en La Unión, y se pretende 

que el resto de las comunidades indígenas en la zona oriental conozcan de este instrumento de 

política pública. 

 En cuanto al trabajo con las juventudes rurales, se llevaron a cabo reuniones de coordinación con 
PROCASUR, a fin de contar con el apoyo técnico necesario para la realización de un foro durante el mes 
de noviembre, a fin de que los líderes y lideresas de los jóvenes conozcan experiencias exitosas en el 
diálogo de políticas públicas. Además de contar con este apoyo especializado durante el próximo año en 
las actividades relacionadas con las redes juveniles atendidas por el Programa. En ese mismo contexto, 
también se contará con el apoyo de PROCASUR, y de otras instancias nacionales, para la realización 
de un foro con mujeres lideresas de la zona oriental, para fortalecer la capacidad de incidencia en la 
formulación de políticas públicas con respecto a microfinanzas rurales y los enfoques actuales para el 
empoderamiento económico de las mujeres. 

 Apoyo en los procesos para la designación de lideres juveniles, mujeres y pueblos indígenas en el Comité 
de Aprobación de Propuestas (CAP) del programa. 

 Se coordino con PROCASUR la participación de representantes de las redes de jóvenes de la zona 
oriental en la Encuesta Tecnologías digitales en el sector agropecuario y agroindustrial en Honduras, 
Guatemala, El Salvador y México, dirigida por CEPAL y apoyada por la Corporación Procasur, y que 
tenía como objetivo Identificar políticas públicas e iniciativas privadas orientada a fomentar el uso de las 
tecnologías digitales para las MIPYME de las cadenas agropecuarias en los países seleccionados, y 
dirigido principalmente a miembros de las redes nacionales de juventudes  rurales. 

 Se elaboró un Plan de Trabajo y de Apoyo a  la Unidad de Género del Ministerio de Agricultura y 
Ganadería para el fortalecimiento del diálogo de políticas públicas. Fueron identificadas las siguientes 
áreas de apoyo: a) Fortalecimiento unidad de género b) Actualización de la Política Institucional de 
Igualdad de género c) Formulación de un protocolo de prevención de acoso sexual en el Ministerio de 
Agricultura y Ganadería d) Fortalecimiento de espacios de diálogo con mujeres rurales. 
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Elaboración de tres documentos base en apoyo al trabajo de las mesas de cadena del Programa: 

Propuesta para el funcionamiento de las mesas de cadena, Propuesta para la coordinación de las 

mesas de cadena, Identificación de los principales actores de la zona oriental que participarán en las 

mesas de cadena. Estos documentos reflejan el trabajo coordinado entre cada uno de los componentes 

del Programa y la intervención integral para los productores y productoras de la zona oriental del país. 

 

 
d) Área de Inclusión, Genero y Juventud. 

Las actividades principales desarrolladas durante el año 2020 han sido estipuladas de acuerdo a las 

metas establecidas en el Plan Operativo Anual; las cuales se desagregan por género, juventud y pueblos 

originarios: 

 

            

  Género 

 Participación y apoyo a 4 eventos de dignificación de la mujer en el marco de la celebración del 
Día Nacional e Internacional de la Mujer en coordinación con el MAG, aprovechándose dicho 
evento para promover los servicios del Programa Rural Adelante visibilizando el rol de las 
mujeres en los diferentes servicios para la generación de los ingreso y empleo. 
 

 Elaboración de la Estrategia de Género e Inclusión Social, con el acompañamiento técnico del 
FIDA. Esta estrategia cruza trasversalmente todos los componentes y áreas con el objetivo de 
lograr la inclusión de mujeres, hombres y jóvenes en los servicios del Programa, la cual ha sido 
socializada con las y los responsables de los componentes y áreas. 

 
 Se ha elaborado el plan de capacitación para el personal de la UGP sobre sensibilización en 

género, el cual tiene como propósito brindar los conocimientos básicos sobre la aplicación del 
enfoque de género en las instituciones siguientes: ISDEMU, MAG, PNUD, FIDA y ONU 
MUJERES a fin de conocer los servicios que brinda y coordinar acciones para los 
beneficiarios/as.  

 
 Se realizó un taller participativo con la Mesa de Mujeres para la elección de una representante y 

una suplente que formarán parte del Comité de Aprobación de Propuestas (CAP), en el cual 
participaron 23 mujeres de los cuatro departamentos de la zona oriental.  

 
 Coordinación con la encargada de género del PNUD con el objetivo de coordinar acciones y 

soporte técnico en el área de género y medio ambiente, además se participó en el evento llamado 
“Género y adaptación al cambio climático y agendas locales”. 

 
 Identificación de 37 Acciones Afirmativas  en las áreas de hortalizas, aves, artesanías y 

agroindustria con el objetivo de mejorar la seguridad alimentaria y nutricional de las familias, 

generación de ingreso y ahorro en la economía familiar de los Departamentos de Morazán, San 

Miguel, Usulután y La Unión con un monto de $107,209.00. beneficiando a 1,704 personas entre 

hombres, mujeres y jovenes. 

 
 Se elaboraron 12 Planes de Fortalecimiento Organizacional y empresarial en las organizaciones 

de Morazán (2) La Unión (2) Usulután (3) y San Miguel (5) con un monto total correspondiente a 
$12.900.00. En la formulación de los PFO se realizaron 22 talleres con la participación de 187 
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mujeres, 28 jovenes y 89 hombres adultos donde expresaron sus debilidades en las diferentes 
áreas del PROFOR para ser fortalecidas por el Programa. 
 

 Se presentaron a los CAPS un toral de 12 organizaciones para el financiamiento en la 
implementación de PFO por medio del proceso de transferencia de recursos a las organizaciones 
con una inversión de $35,100.00 beneficiando a 207 760 directamente.  Actualmente las 
organizaciones participaron en los procesos de revisión y contratación de servicios de asistencia 
técnica organizativas con la contratación de 6 consultores/as para fortalecer a la organización. 
 

 Realización 6 de reuniones de coordinación con instituciones de CENTA, Ciudad Mujer, INJUVE, 
CONAMYPE, CEDEMYPE, Mesa de Mujeres Rurales del MAG; con el objetivo de coordinar 
actividades de capacitación en el territorio para mujeres y jóvenes. 

 
 Realización de 5 reuniones de promoción con agencias de extensión de CENTA y 

organizaciones donde se han promovido los servicios del Programa de las cadenas de frutas, 
lácteos y hortalizas. 

 
 Ingreso de 13 organizaciones al proceso de elegibilidad del Programa, para lo cual se les brindo 

el apoyo en asesoría para el llenado de ficha de preinscripción, solicitud, caracterización y 
categorización. 

 
 En coordinación el la coordinación con el Componente de Dialogo de Políticas, se coordinaron 

acciones con el Area de Genero del MAG para discutir la Política de Género del MAG y la 
Política Pública de las Mujeres Rurales, Indígenas y Campesinas (PMRIC), así como el apoyo 
en conjunto sobre la actualización de dicha Política, su socialización y apoyo a eventos de 
dignificación de la mujer. 

 
 Se revisó la Metodología de Sistemas de Aprendizaje y Acción para el Cambio hacia la Equidad 

de Género (GALS) con la Gerencia del Programa y la Coordinadora de Desarrollo de 
Capacidades con el propósito de hacer propuestas de pilotaje para su implementación. 
 

 Recopilación de información y participación en el proceso de actualización de la herramienta 
Cerrando Brecha en la cual se han realizado las siguientes acciones: se trabajó en la 
actualización de la Guía Cerrando Brecha, se realizó reunión vía zoom con la consultora y 
referente de inclusión género de Panamá, enlace FIDA El Salvador, y participación en el Taller 
conversatorio para la socialización de resultados de las herramientas en el que participaron 20 
técnicos/as entre El Salvador, Guatemala, honduras y Panamá. 

 

 Elaboración de términos de referencia para la contratación de Planes de Fortalecimiento 
Organizacional y facilitadores/as de inclusión género y juventud, proceso que culminó en la 
contratación de los servicios de las dos consultorías en el mes de septiembre. 

 
 Contratación de servicios profesionales a 2 facilitadoras de inclusión, género y juventud en la 

cual se les impartió una inducción del Programa y acciones específicas del área. 

  
 Diseño del análisis de género para la herramienta de AGRIPLAN y para los términos de 

referencia de los Planes de Negocio; en coordinación con el Componente 2. 

 
 Coordinación con el ISDEMU entidad responsable a nivel nacional del tema de género e 

inclusión, con el objetivo de diseñar de manera conjunta un plan de capacitaciones, tanto a nivel 
de personal del Programa con temas de sensibilización en género, así como para 
beneficiarios/as con la metodología de alfabetización basada en derechos; las cuales serán 
implementadas como Acciones Afirmativas en los PNO. 
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 Elaboración de un Glosario de Inclusión, Género y Juventud con la participación de los 
componentes y áreas del Programa con el objetivo de sensibilizar y capacitar al personal y 
Unidad de Gestión del Programa (UGP), los prestadores de servicios y beneficiarios de los 
servicios y que apliquen los conceptos básicos en el desempeño de sus funciones. 

 
 Se apoyo en la revisión y aportes del análisis de género en los 35 Planes de Negocios en 

conjunto con el componente 2. 

 
 Elaboración de la guía para la incorporación de mujeres y jóvenes en las membresías de las 

organizaciones con el departamento de asociaciones agropecuarias del MAG.  
 

 Se realizaron 5 talleres de género con la participación de 22 técnicos/as de CENTA sobre “La 

igualdad sustantiva del A, B, C de género” con el objetivo de impartir los conocimientos básicos 

y aplicar la transversalidad del enfoque de género en su desempeño laboral. 

 Se realizó un taller con 12 lideresas de las organizaciones para capacitar en la metodología de 

ahorro y prestamos comunitarios con el objetivo de lograr el empoderamiento de las mujeres y 

la autonomía económica, actualmente hay 8 grupos de ahorro y prestamos comunitarios con 156 

mujeres de los cuatro departamentos.  

 Se ha apoyado a 25 organizaciones en los procesos de legalización, de actualización de 

credenciales, actualización de membresia en coordinación con INSAFOCOP y el Departamento 

de Asociaciones Agropecuaria y alcaldías municipales con el objetivo de lograr la inclusión en 

los servicios del Programa. 

 Se realizaron tres talleres de formaciones con 24 mujeres que fueron capacitadas en la 

metodología de alfabetización con enfoque de derecho con el objetivo de brindar la 

sensibilización en género a los grupos de mujeres en los temas de: conocimientos básicos de 

género, la Ley de Igualdad, empoderamiento económico y violencia de las mujeres. 

 

 
Juventud 

 
 Apoyo y seguimiento a 7 grupos de jóvenes con emprendimientos juveniles para participar en el 

Premio de Innovación juvenil en América Latina y el Caribe. Dicho apoyo consistió en asesoría 
para la elaboración de las fichas de postulación y envío de las mismas. 

 
 Coordinación con Redes Juveniles para el seguimiento a los planes estratégicos, al desarrollo 

de capacidades y su participación en las políticas públicas en coordinación con el componente 
3 del Programa  de cara al nuevo contexto del territorio, para lo cual se realizaron 2 reuniones 
con participación de todo el territorio oriental; a la vez se otorgo información sobre los requisitos 
de elegibilidad y oportunidades para la juventud al accesar al Programa. 

 
 Coordinación institucional con INJUVE, con el objetivo de establecer alianzas estratégicas para 

brindar servicios integrales a la juventud en el territorio de implementación del Programa. 

 
 Se realizó el taller participativo con las Redes de Jóvenes para la elección de un representante 

y un suplente (una mujer y un hombre) que formarán parte del Comité de Aprobación de 
Propuestas (CAP), en el cual participaron 24 jóvenes de los cuatro departamentos de la zona 
oriental.  

 
 Reunión con PROCASUR para conocer experiencias exitosas e innovadoras que actualmente 

se ejecutan en Guatemala y Honduras a través del FIDA, en apoyo a las redes juveniles y 
pueblos indígenas, e intercambiar las buenas prácticas de juventud rural; en coordinación con el 
Componente 3 del Programa. 
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  Pueblos Indígenas 
 

 Elaboración de la guía para el Plan de Fortalecimiento Organizacional de forma diferenciada 
para la población vulnerable y modelo de perfil de Acciones Afirmativas. 

 
 Apoyo a un grupo de 20 mujeres de los pueblos indígenas ubicadas en el Municipio de 

Cacaopera Departamento de Morazán, la cual ha sido apoyada con un Plan de Fortalecimiento 
y una Acción Afirmativa de artesanía de hamaca con una inversión de $4,500.00, la cual vendrá 
a generar ingresos y autoempleo. 
 

 Se han realizado 2 reuniones de coordinación con el Ministerio de Cultura (Multiculturalidad) para 
la puesta en marcha del Plan de Acción 2021 de los pueblos indígenas de la zona oriental, entre 
las principales acciones están: el mapeo de la zona, promoción y divulgación de su política, 
acompañamiento a la Mesa de los Pueblos Indígenas, y apoyo a los eventos de dignificación de 
las personas que lo conforman. 

 
 Reunión con pueblos indígenas para promover los servicios del Programa, para ello se 

proporcionó con una hoja informativa y se dio a conocer la ficha de pres-inscripción para accesar 
a los servicios del Programa, en dicho evento asistieron 15 personas de las cuales 13 fueron 
mujeres y 2 hombres. 

 
 Se impartió una capacitación a 8 lideresas de los pueblos indígenas sobre “la participación de la 

mujer y la violencia de las mujeres en la época de pandemia”, el cual fue apoyado por la 
Universidad de Oriente (UNIVO), con el objetivo de sensibilizar a la población sobre la prevención 
de la violencia en los hogares. 

 
 Se realizó una reunión de coordinación entre la organización del Consejo Coordinador de los 

Pueblos Indígenas de El Salvador (CCENIS) y líderes/as de las organizaciones de Guatajiagua 
con el objetivo de promover los servicios del Programa Rural Adelante.   

 

e) Área de Planificación, seguimiento, Evaluación y Gestión del Conocimiento  

Las acciones concretas realizadas durante el año 2020 se describen a continuación:  

 

 Apoyo a la coordinación y participación de la preparación del Plan Operativo Anual 2020 del 
Programa, estructurándolo conforme los lineamientos utilizados en los Proyectos de desarrollo 
rural apoyados por el FIDA. El proceso incluyó la elaboración de los instrumentos para la 
preparación y envío de los insumos por parte de los Componentes y áreas de trabajo, así como 
su revisión, adecuación, procesamiento e integración en un documento consolidado, discutido 
con la Gerencia General del Programa y luego sometido al MAG previo a su envío al FIDA para 
su respectiva No objeción.  En cumplimiento a las directrices del Convenio de préstamo 
respectivo dicho documento fue preparado en borrador y enviado al FIDA para su aprobación 
a mediados del mes de diciembre de 2019, recibiéndose la respectiva nota de recepción y 
consideraciones del caso previo al envío de la versión definitiva en enero 2020. 
 

 En la misma línea se elaboró el Plan Operativo Anual 2021 para su envío oficial al FIDA con 
60 días de anticipación al inicio del nuevo ejercicio anual, conforme estipulado en el Convenio 
de Préstamo. 
 

 De manera adicional, fueron preparadas y enviadas al MAG y al FIDA dos reprogramaciones 
del POA 2020. La primera reprogramación se realizó en el mes de abril con el propósito de 
redireccionar recursos para incrementar las inversiones del Programa en las organizaciones 
rurales, como una estrategia para atenuar los efectos de deterioro económico ocasionados por 
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la pandemia de COVID 19 en el ámbito rural. Una segunda reprogramación fue realizada en el 
tercer trimestre del año (agosto), con el objetivo de adecuar la programación de la meta 
considerando los efectos de retraso por el confinamiento y restricciones a la circulación 
derivados de la pandemia antes referida y para reflejar la disminución de los fondos de 
contrapartida gubernamental para el ejercicio 2020. 
 

 Se elaboró, en coordinación con la Gerencia General del Programa, el plan de inversiones de 
mediano plazo del Programa, en el cual se definieron las metas físicas y financieras generales 
del Programa para cada uno de los ejercicios anuales comprendidos en el período 2020 – 2024. 
Hasta el tercer trimestre del año 2020, los techos presupuestarios contemplados en el Plan de 
Inversión de mediano plazo del Programa, se han mantenido firmes y han servido de base para 
la asignación del presupuesto 2021 del Programa. 

 

 Realización de la consolidación y procesamiento de la información recolectada a nivel de 
instituciones y organizaciones rurales de la zona oriental para identificar y determinar las 
cadenas de valor de mayor demanda en el territorio y orientar la estrategia de trabajo del 
Programa durante su primer año de operaciones. El ejercicio incluyo el examen y análisis de 
los rubros de desempeño productivo de más de 90 organizaciones rurales y 10 instituciones 
regionales, incluyendo su composición actual por género y edades. Como resultado de estas 
acciones se preparó el documento en el cual se identificó las cadenas prioritarias de atención 
en el área de influencia del Programa, las cuales son las de Hortalizas, frutales y Lácteos. 

 

 El área de PSEyGC ha sido parte del esfuerzo conjunto de todo el personal del Programa 
durante 2020 en las acciones de promoción del Programa, pre inscripción de organizaciones 
rurales, apoyo a la preparación de solicitudes, caracterizaciones, categorizaciones, visitas de 
verificación de campo, etc., como parte de las condiciones de puesta en marcha del Programa 
en oficina y en el terreno. El área de PSyEGC contribuyó ha contribuido directamente en este 
primer trimestre del año en el abordaje de 42 organizaciones localizadas en 23 municipios de 
los 4 departamentos de la zona oriental, mediante la realización de 36 visitas de campo durante 
el segundo y tercer trimestre del año. 

 

 Se participó en el proceso de conocimiento validación del instrumento AGRIPLAN como 
herramienta para la formulación electrónica de planes de negocios para los proyectos 
solicitados por las organizaciones rurales al Programa Rural Adelante. 

 

 Como parte del accionar del área se realizó el proceso de análisis de las facilidades para un 
trabajo zonal en campo en el área de influencia del Programa determinándose y proponiéndose 
a la Gerencia del Programa en trabajo zonal conforme el siguiente agrupamiento: Zona1: 
comprende los departamentos de San Miguel y Morazán y Zona 2: comprende los 
departamentos de La Unión y Usulután.  

 

 Realización de los respectivos informes semanales, mensuales (F5), de avance físico 
financiero del programa (desde diciembre 2019 y hasta diciembre de 2020) remitidos de 
manera oportuna a la Dirección General de Desarrollo Rural (DGDR) y la Oficina de Políticas y 
Planificación sectorial (OPPS), quienes ejercen la labor normativa de planeación y seguimiento 
a nivel institucional (MAG).   

 

 Revisión y ajuste de los Términos de Referencia del personal técnico del Área de Planificación, 
Seguimiento, Evaluación y Gestión del Conocimiento, los cuales fueron seleccionados y 
contratados de manera efectiva durante el primer trimestre del año. El proceso para la 
contratación, mediante concurso público, de una consultoría para el refuerzo del personal del 
Área de PSEyGC en campo y particularmente en la zona 2 del Programa, fue completado 
durante el tercer trimestre del año. La consultoría en mención está contemplada en la versión 
vigente del Plan Operativo Anual del programa para 2020. 
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 Se elaboraron los Términos de Referencia y se completó el proceso para la contratación de los 
servicios para la realización del Estudio de Base del Programa. Dichos Términos de Referencia 
se ajustaron durante el proceso para incluir en los mismos la demanda del uso de un protocolo 
de bio seguridad adecuado para el cuido de la salud de los potenciales usuarios de los servicios 
del Programa en el área rural, así como del personal de la empresa contratista que realizará 
los trabajos. En la fase final del proceso presentaron ofertas válidas 3 empresas locales para 
la prestación de los servicios requeridos, de las cuales una de ellas resultó seleccionada y 
adjudicada. El mayor volumen de las actividades de dichos trabajos, particularmente lo relativo 
al levantamiento de la información de campo, se completaron durante el cuarto trimestre del 
año 2020 lo cual ha contribuido de una manera sustantiva a contar con una línea base de los 
indicadores del Marco Lógico del Programa medida durante su primer año de ejecución. Al 
cierre del ejercicio 2020 se alcanzó un avance del 60%. 

 

 Elaboración de Términos de Referencia y las especificaciones técnicas para ajustar el Sistema 
Informático de Planificación, Seguimiento y Evaluación del Programa (SIPLASE), mediante la 
realización de una consultoría puntual durante los meses de mayo y junio. Durante dicho 
proceso se realizó un taller de divulgación y retroalimentación con los Componentes y áreas 
operativas del Programa a fin de identificar e incorporar la visión y demandas específicas de 
los mismos respecto a facilidades funcionales del Sistema. Durante el tercer trimestre del año 
se realizó el proceso de ajuste definitivo de las especificaciones técnicas del Sistema requerido 
y la modalidad de contratación definida para su realización. La elaboración del nuevo diseño 
del Sistema inició en el cuarto trimestre del año alcanzándose un avance del 31% al cierre del 
año. 

 

 Se realizó, mediante el apoyo de una consultoría puntual, una actualización del contexto 
nacional para el desarrollo del Programa Rural Adelante y el alineamiento del accionar del 
Programa con el Plan Estratégico Institucional (PEI) del MAG, así como su vinculación a los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).  

 Se realizó un análisis del Marco Lógico del Programa, con la finalidad de identificar indicadores 
de efecto en el mismo, en consonancia con actividad de FIDA, liderada por proyectos de FIDA 
en Brasil, relacionada con la incorporación en los ML de los proyectos en funcionamiento de 
Indicadores de efecto (COI), para su monitoreo continuo durante la ejecución de los mismos.   

 Se conformaron los registros de 8 bloques de organizaciones analizadas para su potencial 
atención con los servicios del Programa. Esto implicó el registro de 147 organizaciones en las 
bases de datos Programa, las cuales fueron posteriormente abordadas, depuradas y 
consideradas en el proceso de caracterización y categorización previó a su resolución para ser 
atendidas con los servicios del Programa. Las bases de datos cuentan con un sistema de 
codificación único para cada organización que realiza un proceso de preinscripción en el 
programa, de tal manera que es posible identificar de inmediato su localización y el momento 
en que presentó su documento de solicitud de acceso a los servicios del Programa. 
 

 Se ha incorporado al accionar del Programa en campo un formato de registro de visitas con el 
cual se van documentando fechas, frecuencias, resultados, involucramiento y conocimiento de 
las organizaciones en el proceso de recepción de los servicios que les son provistos por el 
Programa desde su fase previa. Dicho formato consta de tres copias para utilización del 
beneficiario, del Técnico que visita y del Programa. 

 Se ha implementado un sistema de almacenamiento de archivos (Network Attached Storage 
(NAS) para el almacenaje de documentos, fotos, videos, etc.  La aplicación se ha denominado 
NAS-RURAL y el sistema permitirá que el personal del programa pueda almacenar/compartir 
la información que cada Componente ó Área genere conforme la naturaleza de su trabajo en 
el Programa Rural Adelante. El uso de NAS-RURAL brinda la ventaja de que se podrá tener la 
información centralizada y se podrá acceder a la misma de manera local y remota de forma 
segura. A la fecha ya que se han otorgado usuarios, claves de acceso y privilegios sobre 
carpetas a cada usuario registrado de Rural Adelante. 
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f) Área de Desarrollo de Capacidades 

Las acciones desarrolladas se han orientado a trabajar en conjunto con las coordinaciones de cada uno de 

los tres componentes y el área de Inclusión, Género y Juventud; en este sentido se elaboró el Plan de 
Desarrollo de Capacidades que es un documento que enmarca todo el plan de trabajo del Área de 
Desarrollo de Capacidades, el cual engloba las funciones y todas las actividades que se están 
trabajando de manera integral con cada uno de los Componentes y el Área de Inclusión, Género y 
Juventud (dicho Plan da a conocer las distintas metodologías y técnicas de aprendizaje que serán 
utilizadas a lo largo del Programa Rural Adelante). Basado en el Plan de Desarrollo de Capacidades 
se empezaron a trabajar las acciones que se desarrollarán en cada uno de los tres Componentes 
y el Área de Inclusión, Género y Juventud; de la siguiente manera: 

Con el Componente 1.  

 Se ha trabajado de manera integral con la Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quiñonez” (ENA) 
y con la Coordinadora del Componente 1 en el análisis de la pre caracterización del grupo meta de 
docentes que se capacitarán, es así que se logró culminar la elaboración del Plan formativo del 
Diplomado en “Adaptación y mitigación al cambio climático” en el cual se estructuró, la finalidad, los 
objetivos, la distribución del Plan de formación, la malla curricular, las metodologías y técnicas a 
utilizar, los indicadores de logros, el cronograma, estructura de carta didáctica, instrumentos de 
evaluación del Diplomado, entre otros puntos. 

 

 Con el Componente 2.  

 Se ha capacitado al equipo consultor de formuladoras/es de Planes de Negocio,  Planes de 
Fortalecimiento y especialistas de cadenas de valor donde se ha explicado la metodología y la 
técnica que se debe aplicar para identificar eficazmente las necesidades y demandas de temas de 
capacitación, así como la importancia de llenar las matrices del nivel educativo de las personas que 
conforman las organizaciones, esto con el fin de establecer propuestas de formación y las bases 
para la creación de cada Plan formativo. 

 Se ha realizado la revisión de los documentos elaborados de los Planes de Negocio de las 
Organizaciones donde se identificaron las matrices del nivel educativo de las personas que lo 
conforman, así como el requerimiento de la demanda de cursos de formación que desde el Área de 
Desarrollo de Capacidades se necesita que estén identificadas, ya que a partir de ello se realizarán 
los Planes formativos de los cursos técnicos y especializados que las organizaciones con PNO han 
solicitado, para lo cual se ha analizado el diseño y desarrollo de los cursos cortos, y además, se han 
identificado puntos importantes como la tecnología para la actualización del programa financiero y 
algunos aspectos relacionados con la contratación de proveedores de servicios de capacitación. 
 

 Con el Componente 3.  

 Se coordinaron dos reuniones virtuales con la Red de Jóvenes para promocionar el Programa Rural 
Adelante, en donde las y los jóvenes participantes dieron a conocer la demanda o necesidades de 
capacitaciones en el marco de políticas públicas, logrando identificar: a) deficiencias en 
capacitaciones en modalidad virtual, y b) identificación de temáticas que posiblemente se 
desarrollarán en los Planes de Negocio o Planes de Fortalecimiento Organizacional. 

 Se coordinó una reunión virtual con la Mesa Nacional de Mujeres Rurales de la zona oriental para 
promocionar el Programa y el tema de políticas públicas, y las necesidades de capacitación en dicho 
tema, en el cual las participantes manifestaron efectivamente querer capacitarse en temas de 
políticas públicas (cursos cortos), permitiendo saber por medio de esa reunión las características 
del grupo meta para que los cursos que se desarrollen posteriormente tengan los criterios que 
manifestaron (uno de ellos la accesibilidad en zona y recursos). 

 Se coordinó una reunión virtual con los pueblos indígenas en donde se dio a conocer el Programa 
Rural Adelante y el tema de las políticas públicas en el país, así como las necesidades de 
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capacitación en dicho tema, en el cual las y los participantes comunicaron querer formarse y 
beneficiarse con los servicios del Programa. 

 Se coordinó una reunión con INJUVE, con el fin de conocer el trabajo institucional en el marco de la 
implementación de políticas y las formaciones de políticas que son dirigidas a la juventud rural, en 
donde se indago que la institución contrata centros de servicios de capacitación, dando a conocer 
un listado de centros al Programa. 
 

Con el Área de Inclusión, Género y Juventud. 

 Se ha trabajado de manera integral en la elaboración y diseño del Glosario de Inclusión, Género y 
Juventud. Además, se ha apoyado en la actualización de la Metodología Cerrando Brecha que es 
un documento guía para la aplicación de la igualdad y equidad de género en las organizaciones. 

 

Otras actividades. 

 Se creó la Guía de Funcionamiento del Pre Comité Técnico (PCTEC), que es un documento que 
enmarca el trabajo y procedimientos que se contemplan antes y después de las reuniones del Pre 
Comité Técnico del Programa. 

 Se diseñaron 12 Actas del Pre Comité Técnico (PCTEC), y 4 Actas del Comité de Aprobación de 
Propuestas (CAP). 

 Se analizó la metodología educativa basada en los hogares para promover la igualdad de género y 
la adaptación al cambio climático llamada “GLAS”, por lo que a partir del análisis se valoró 
posiblemente realizar en el Programa una prueba piloto. 

 Se creo el cuadro consolidado con todos los cursos que han solicitado las organizaciones aprobadas 
en el CAP, el cual servirá de base para la creación del Plan de formación técnica y el catálogo de 
cursos de Rural Adelante cuyo objetivo es dar a conocer la oferta de capacitación disponible de una 
manera más flexible y atractiva, en el que se le colocarán las generalidades del tiempo de duración 
de los cursos, su contenido y cuáles son los cursos que se establecerán en distintas modalidades, 
ya sea presencial, en línea o semi presencial.  

 
g) Área de Comunicaciones  

 
El enfoque comunicacional del Programa se ha elaborado con los lineamientos de la Oficina de Comunicaciones 
del MAG, quienes coordinan las aprobaciones respectivas con Casa Presidencial para la realización de eventos, 
publicación de notas, convocatorias de prensa, diseño de material del Programa (afiches, banners, logo, rótulos, 
entre otros). A la vez se indicó que las redes sociales para la promoción del Programa serán las del MAG. 

 
En este sentido se coordinó con el área de comunicaciones del Programa y una de las primeras actividades fue 
la identificación del público meta y los canales de comunicación. Junto a Gerencia del Programa y 
Comunicaciones del MAG y basados en las metas fijadas por el diseño del Programa se establecieron actividades 
concretas y de corto plazo para ser ejecutadas en los primeros meses de este año, las cuales fueron:  

 

 Creación del Plan de Promoción y Divulgación del Programa a partir del diagnóstico de las necesidades con 
el objetivo de: 1) la promoción y divulgación de los objetivos y beneficios del Programa Rural Adelante y b) 
realizar la convocatoria de participación de las organizaciones para el financiamiento de los planes de 
negocios; diseñándose una estrategia coordinada con los actores locales para la realización de acciones de 
promoción y convocatorias; con el objetivo de cumplir con lo establecido por el Programa en el cumplimiento 
de las metas para el año 2020.  

 

 Creación de materiales de visualización y branding (Logo del Programa, banners, hojas volantes, folders, 
formato presentación principal, rotulación de oficinas, tarjetas de presentación, papelería membretada y 
camisas). Todos los materiales diseñados han sido elaborados con las recomendaciones hechas por el FIDA 
en la Misión de Apoyo a la Implementación de febrero del presente año en el cual se recomendó hacer 
énfasis en el uso del lenguaje inclusivo. 
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 Se creo un canal para centralización la comunicación con una línea de contacto directa por medio de un 
correo electrónico rural.adelante@mag.gob.sv; con el objetivo de responder de manera personalizada y 
directa a las solicitudes e inquietudes de las organizaciones, medios de comunicación y publicación en 
general. Este medio permite la difusión de información masiva por medio de un canal oficial y la creación de 
una lista de distribución para futuras comunicaciones. 

 

 Apoyo al personal técnico del Programa para las actividades de divulgación promoción del Programa en los 
territorios. 

 
 

 Estrategia de Comunicaciones frente a la Emergencia del COVID-19. Debido a la emergencia mundial del 
COVID-19, el Gobierno de El Salvador estableció medidas restrictivas para la movilización y el contacto entre 
las personas todo esto para evitar la propagación del virus. Ante esto el Programa tuvo que replantear la 
estrategia de divulgación que requería presencia en el territorio. En este nuevo contexto se realizaron las 
siguientes actividades. 

 
o Junto al equipo del programa se creó la estrategia de comunicaciones a implementar 

durante la emergencia del COVID-19. Este documento contiene los lineamientos para 
continuar la divulgación en el territorio, manejar adecuadamente el proceso de 
preinscripción de los beneficiarios y las recomendaciones para implementar 
herramientas de comunicación alternas. Durante este tiempo se apoyó también al equipo 
en el contacto a las organizaciones que solicitaron el apoyo del programa por los canales 
alternos propuestos en la estrategia. 
 

o Dando seguimiento al trabajo del equipo en campo frente a la pandemia, se trabajó junto 
a la administración del Programa y la Gerencia General, un protocolo de 
Recomendaciones Sanitarias tanto para el equipo en la Oficina Sede y como en las 
actividades de campo y visita a beneficiarios. Este protocolo de recomendaciones se 
hizo recopilando las directrices brindadas por la OMS y el Gobierno de El Salvador 
mediante el Ministerio de Salud.  

 
o Junto a la Administración del Programa y la Gerencia General se implementaron los 

protocolos de higiene del personal antes de entrar a la oficina y las medidas de higiene 
en los lugares de trabajo. Así como también se trabajó junto a la Administración para la 
rotulación de las oficinas con recomendaciones alusivas al uso de la mascarilla y a otras 
medidas recomendadas para evitar el esparcimiento del virus. 

 

 Con el objetivo de promocionar las actividades del Programa de una manera más amplia y digitalizar el 
alcance de la convocatoria, se trabajó junto a la oficina de Comunicaciones del MAG (ODC) un video 
informativo e introductorio sobre el programa, el alcance de este y las formas de inscripción y contacto. la 
ODC publicó dicho video en las redes sociales oficiales del MAG y esta puede ser visto en el siguiente enlace:  
Video: https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=3137262006362505&id=348470785241655 

 El programa realizó el 10 de julio en el anfiteatro del Museo de Antropología Manuel J. Guzmán el 
lanzamiento oficial del Programa mediante la coordinación de una conferencia de Prensa junto a la Dirección 
General de Desarrollo Rural (DGDR) y el Ministerio de Agricultura y Ganadería MAG.  Debido a la situación 
de la Pandemia y las medidas de distanciamiento social recomendadas por el Gobierno de El Salvador al 
evento asistieron únicamente medios de comunicación convocados por el MAG y Casa Presidencial.  
 
En la mesa de Honor se encontraba Pablo Anliker Ministro de Agricultura y Ganadería, Amílcar Landaverde, 
Director General de Desarrollo Rural y Claudia Gutiérrez de Mebius, Gerente General del Programa Rural 
Adelante. En el evento también tuvieron la oportunidad de participar mediante video el Juan Diego Ruiz 
Cumplido, Coordinador de Mesoamérica & Caribe para el Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA), 
y Mónica Merino Representante Residente Adjunta del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo 
(PNUD). Al final de la conferencia los medios de comunicación convocados por casa presidencial tuvieron la 
oportunidad de hacer preguntas y despejar dudas sobre el Programa. En total fueron 12 medios de 
comunicación los que asistieron al evento. 

mailto:rural.adelante@mag.gob.sv
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=3137262006362505&id=348470785241655
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 Apoyo en las visitas de campo con el personal técnico del Programa con la captación de material fotográfico 
con el objetivo que esta documentación sirva para la llevar un seguimiento de las actividades y apoyar la 
medición de impacto en el territorio durante el tiempo de implementación del Programa. El objetivo de esta 
actividad es también generar contenido para las redes sociales del MAG mediante la creación de piezas 
informativas y a la vez recopilar material gráfico que apoye materiales informativos del programa, como 
fotografías de beneficiaros, obras en construcción, implementación de proyectos, etc. 
 

 Como área de comunicaciones se brindó apoyo a la realización de eventos junto a los beneficiarios del 
Programa. Comunicaciones asistió al Programa con la logística de los eventos siguientes: 

o El 11 y el 16 de septiembre se llevaron a cabo dos talleres con mujeres y jóvenes rurales, con el 
objetivo de elegir un representante y suplente de dichos sectores en los Comités de Aprobación 
de Proyectos (CAP) del Programa. En ambos talleres se les introdujo a los grupos de 
representantes de las Redes de Jóvenes y de la Mesa de Mujeres Rurales tanto al objetivo del 
Programa Rural Adelante como la importancia y funcionamiento del CAP en su implementación. 
Los Representantes y suplentes fueron seleccionados por los mismos jóvenes y mujeres; quienes, 
tras deliberar y presentar candidatos, sometieron a votación los nombres de los seleccionados. 
Siendo seleccionada para representar a las mujeres rurales a la a señora Susana González y la 
señora Rosa Dinora Avilés como suplente y en representación de los jóvenes a Yonis Maltéz y 
como suplente a Vanessa Rivera. 

o El miércoles 30 de septiembre El Programa Rural Adelante celebró el primer Comité de 
Aprobación de Proyectos (CAP). Se presentaron 14 propuestas de proyectos productivos, 
acciones afirmativas y de fortalecimiento organizacional. 

o El día 26 de octubre se desarrolló evento de Entrega de Fondos a Organizaciones Rurales para el 
Cofinanciamiento de Proyectos Productivos y Fortalecimiento Organizacional en dicho evento se 
contó con la presencia de Pablo Anliker Ministro de Agricultura y Ganadería, Amílcar Landaverde 
Director General de Desarrollo Rural, Carlos Argueta Director de Ganadería MAG, Francisco Parker 
Director de Escuela Nacional de Agricultura  y Claudia Gutiérrez de Mebius, Gerente General del 
Programa Rural Adelante 

o El día 27 de octubre se llevó a cabo la celebración del día de la Mujer Rural 

o El viernes 30 de octubre El Programa Rural Adelante celebró su segundo Comité de Aprobación de 

Proyectos (CAP). Se aprobaron 13 propuestas de proyectos productivos, acciones afirmativas y de 

fortalecimiento organizacional. 

o El viernes 30 de octubre El Programa Rural Adelante celebró su segundo Comité de Aprobación de 

Proyectos (CAP). Se aprobaron 14 propuestas de proyectos productivos, acciones afirmativas y de 

fortalecimiento organizacional. 

o Se desarrollaron 2 foros en mes de noviembre los días 16 y 25: Marco De Políticas Públicas Con 

Enfoque De Género, Microfinanzas Y Empoderamiento Económico De Las Mujeres y Experiencias 

Exitosas En El Dialogo De Políticas Públicas 

o El día 26 de noviembre se llevó a cabo la firma de Cartas Acuerdo y Capacitación de Transferencia 
y Recursos a Organizaciones Beneficiarias del Programa Rural Adelante 

o El lunes 30 de noviembre El Programa Rural Adelante celebró su tercer Comité de Aprobación de 

Proyectos (CAP). Se presentaron 9 propuestas de proyectos productivos. 

o El martes 22 de diciembre El Programa Rural Adelante celebró su tercer Comité de Aprobación de 

Proyectos (CAP). Se presentaron 7 propuestas de proyectos productivos. 
 
 

 

h) Área de Administración y finanzas.  
 

Para el Programa, el año 2020 significa el primer año de operaciones efectivas, aunque la entrada en 

vigor se estableció en abril de 2019, año en el cual se cumplieron algunas condiciones para hacer efectivo 

el primer desembolso de fondos, que se completaron en 2020. 
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i. Datos generales relacionados con la situación financiera del Programa 

El POA y PAC 2020 fueron autorizados con un presupuesto de US$3,236,800.00, compuesto por las tres 

fuentes de financiamiento. De ese monto se ejecutó un valor de US$1,406,028.91, equivalente al 43.4% 

del presupuesto, del cual un 97.3% corresponde a la fuente Préstamo FIDA, el 1.0% a la Donación ASAP 

y un 1.7% a la Contrapartida GOES. 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 6. FINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA POR FUENTE 

Financiador 
Número del 

Préstamo 

Moneda 

Original 

Monto del Préstamo en 

moneda original 

Monto Equivalente 

en USD  

Tipo de Cambio 

Contractual 

Préstamo FIDA 2000001432 Euro 10,850,000.00 11,821,075.00 1.089500 

Donación ASAP 2000001431 DEG 3,560,000.00 4,916,798.00 1.381123 

Contrapartida GOES  N/A USD 500,000.00 500,000.00 1.000000 

Total     14,910,000.00 17,237,873.00   

 
 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 7. FECHAS CLAVE DEL CONVENIO DE FINANCIACIÓN 

Fuentes Firmas Efectividad Terminación Cierre 

Préstamo FIDA y Donación ASAP 
FIDA: 22/05/2017 y 

GOB: 30/junio/2017 
02/04/2019 30/06/2024 31/12/2024 

 

A partir de la fecha de Efectividad se establece como Fecha de Terminación del Programa el 30 de junio 

de 2024 (Cierre Técnico) y la Fecha de Cierre de la Financiación el 31 de diciembre de 2024 (Cierre 

Financiero). 

ii. Actividades principales de carácter Administrativo-Financiero realizadas en el año 
informado: 
 

 Apertura de las Cuentas Especiales del Programa en el Banco Central de Reserva para la captación 
de los fondos del Préstamo FIDA y la Donación ASAP. 

 Apertura de la Cuenta Anticipo del Programa. 

 Establecimiento de la Oficina Sede en San Miguel y la Oficina Auxiliar en Santa Tecla. 

 Contratación de las 27 plazas del Programa, lamentando la pérdida de nuestro compañero Walter 
Orellana (QDDG), quien fungió en la plaza de Especialista de Comunicaciones. 

 Siete desembolsos de las tres fuentes de financiamiento, por US$3,095,989.53 

 Habilitación del Programa a las Plataformas NOTUS e ICP del FIDA para la gestión de solicitudes de 
no objeción y para la administración de los desembolsos de la Cofinanciación, respectivamente. 
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 Habilitación del Acceso Externo a la plataforma ATLAS de PNUD para registro y seguimiento de las 
solicitudes de pago y para la gestión de las requisiciones de bienes o servicios. 

 Diseño e instalación de la aplicación contable del Programa, que incorpora el módulo para la 
elaboración de solicitudes de desembolso. 

 Formulación de la metodología para la administración de la cartera de cartas acuerdo 

 Contratación del grupo de consultores de carácter cuasi permanente de apoyo al trabajo de campo 
para las unidades de Inclusión (dos facilitadoras), Seguimiento y Evaluación (un técnico) y 
Administración (dos administradores de cartera). 

 Remodelación de instalaciones del MAG en San Miguel para establecer la Oficina Sede del Programa. 

 Adquisición de la flota de transporte del Programa (13 vehículos tipo pick up doble cabina). 

 Adquisición del equipo y mobiliario de oficina. 

 Gestión de 149 requisiciones a nivel de UGP y 58 a nivel de PNUD 
 

iii. Avance Financiero 

 

En este primer año de operaciones efectivas del Programa, se establecen las condiciones administrativas, 

técnicas y financieras del Programa (condiciones de desembolsos, normativas y procedimientos, contratación de 

personal, equipamiento, instalación de oficinas, comprensión del Programa por el personal de coordinación, 

adquisición de bienes y servicios necesarios para la implementación del Programa) entre otros; sin embargo, por 

la situación especial  y la incidencia de la pandemia del COVID 19 y los períodos de cuarentena establecidos, 

las oficinas del PNUD y de Rural Adelante no trabajaron con regularidad normal, además de la disminución de la 

oferta de bienes y servicios, ya que los  proveedores tuvieron restricciones de funcionamiento por restricciones 

gubernamentales y el cierre de la economía, pasando buena parte del año en cuarentena, lo que disminuyó la 

intensidad del inicio de operaciones del Programa y que también ha repercutido en la ejecución financiera. 

 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 8. AVANCE EN LA EJECUCIÓN DEL AÑO (EN USD) - EJECUCIÓN POR 
FUENTE DE FINANCIAMIENTO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2020, RESPECTO A LO 

PRESUPUESTADO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2020 

Fuente Presupuestado 
Ejecutado 

Real  
Disponible 

% 

Ejecución 

1/ 

Préstamo FIDA 2,760,000.00 1,368,390.15  1,391,609.85 49.6% 

Donación ASAP 416,800.00 13,776.00 403,024.00 3.3% 

GOES 60,000.00 23,862.76  36,137.24 39.8% 

Total 3236,800.00  1,406,028.91  1,830,771.0956.6 43.4% 

 

1/: A lo ejecutado real por $1,406,028.91 se debe sumar un saldo de $1,462,157.41 de los 

compromisos formalmente establecidos en 2020 (contratos, órdenes de compra, cartas acuerdo), 

con lo que el esfuerzo financiero total se traduce en $2,868,186.32, equivalentes al 88.6% del 

presupuesto de 2020 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 9. AVANCE EN LA EJECUCIÓN ACUMULADA (EN USD) -EJECUCIÓN POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO CON 
RESPECTO AL MONTO TOTAL DEL PROGRAMA 

Fuente Presupuestado Ejecutado Disponible % Ejecución 

Préstamo FIDA 11,821,075.33 1,368,390.15 10,452,685.18 11.60% 

Donación ASAP 4,916,797.70 13,776.00 4,903.021.70 0.30% 

GOES 500,000.00 23,862.76 476,137.24 4.80% 

Total 17,237,873.03 1,406,028.91 15,831,844.12 8.20% 

 
 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 
 

Cuadro 10. ASIGNACIÓN Y EJECUCIÓN ACUMULADA POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y CATEGORÍA DE GASTO A 
DICIEMBRE DE 2020 (EN USD) 

Fuente Asignación Ejecución Disponibilidad % Ejecución 

Préstamo FIDA (USD)         

1. Vehículos, Equipos y 
Materiales 

403,115.00 318,766.32 84,348.68 79.10% 

2. Asistencia 
Técnica/Consultorías 
(Convenios Institucionales) 

435,800.00 0 435,800.00 0.00% 

3. Asistencia 
Técnica/Consultorías 
(Contratos de Servicios) 

2,843,595.00 135,476.36 2,708,118.64 4.80% 

4. Negocios Rurales 
(Donaciones y 
Subvenciones) 

5,011,700.00 115,408.77 4,896,291.23 2.30% 

5. Salarios Y Costos 
Operativos 

1,939,310.00 798,738.70 1,140,571.30 41.20% 

Sin Asignación 1,187,555.00 0 1,187,555.00 0.00% 

Subtotal Préstamo FIDA 11,821,075.00 1,368,390.15 10,452,684.85 11.60% 

Donación ASAP (USD)         

1. Vehículos, Equipos y 
Materiales 

        

2. Asistencia 
Técnica/Consultorías 
(Convenios Institucionales) 

2,126,929.42  0.00 2,126,929.42 0.00% 
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Fuente Asignación Ejecución Disponibilidad % Ejecución 

3. Asistencia 
Técnica/Consultorías 
(Contratos de Servicios) 

138,112.30  0.00 138,112.30 0.00% 

4. Negocios Rurales 
(Donaciones y 
Subvenciones) 

1,947,383.43  13,120.00 1,934,263.43 0.70% 

5. Salarios Y Costos 
Operativos 

207,168.45  656.00 206,512.45 0.30% 

Sin Asignación 497,204.28  0.00 497,204.28 0.00% 

Subtotal Donación ASAP 4,916,797.88 13,776.00 4,903,021.88 0.30% 

Contrapartida GOES (USD)         

1. Vehículos, Equipos y 
Materiales 

42,500.00  0.00 42,500.00 0.00% 

2. Asistencia 
Técnica/Consultorías 
(Convenios Institucionales) 

        

3. Asistencia 
Técnica/Consultorías 
(Contratos de Servicios) 

72,000.00  13,808.60 58,191.40 19.20% 

4. Negocios Rurales 
(Donaciones y 
Subvenciones) 

        

5. Salarios y Costos 
Operativos 

385,500.00 10,054.16 375,445.84 2.60% 

Sin Asignación         

Subtotal Contrapartida 
GOES 

500,000.00 23,862.76 476,137.24 4.80% 

Total General 17,237,872.88 1,406,028.91 15,831,843.97 8.20% 
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 

PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 11. ASIGNACIÓN Y EJECUCIÓN ACUMULADA POR FUENTE Y COMPONENTE (EN USD) 

 

Fuente Asignación Ejecución Disponibilidad % Ejecución 

Préstamo FIDA         

Fortalecimiento de 
Capacidades para la 
Producción Sostenible con 
Adaptación al Cambio 
Climático 

        

Desarrollo de Cadenas de 
Valor Competitivas e 
Inclusivas 

7,988,782.79  133,499.77 7,855,283.02 1.70% 

Fortalecimiento del Marco 
de Políticas Públicas de 
Desarrollo Rural 

966,967.79  1,484.74 965,483.05 0.20% 

Gestión del Programa y 
SYE 

2,865,324.42 1,233,405.64 1,631,918.78 43.00% 

Subtotal Préstamo FIDA 11,821,075.00 1,368,390.15 10,452,684.85 11.60% 

Donación ASAP         

Fortalecimiento de 
Capacidades para la 
Producción Sostenible con 
Adaptación al Cambio 
Climático 

3,580,739.54 0 3,580,739.54 0.00% 

Desarrollo de Cadenas de 
Valor Competitivas e 
Inclusivas 

1,182,981.60 13,120.00 1,169,861.60 1.10% 

Fortalecimiento del Marco 
de Políticas Públicas de 
Desarrollo Rural 

152,420.74 0 152,420.74 0.00% 

Gestión del Programa y 
SYE 

 656.00 656  0.00 100.00% 

Subtotal Donación ASAP 4,916,797.88 13,776.00 4,903,021.88 0.30% 

Contrapartida GOES (USD)         
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Fuente Asignación Ejecución Disponibilidad % Ejecución 

Fortalecimiento de 
Capacidades para la 
Producción Sostenible con 
Adaptación al Cambio 
Climático 

        

Desarrollo de Cadenas de 
Valor Competitivas e 
Inclusivas 

        

Fortalecimiento del Marco 
de Políticas Públicas de 
Desarrollo Rural 

72,000.00 3,437.74 68,562.26 4.80% 

Gestión del Programa y 
SYE 

428,000.00 20,425.02 407,574.98 4.80% 

Subtotal Contrapartida 
GOES 

500,000.00 23,862.76 476,137.24 4.80% 

Total General 17,237,872.88 1,406,028.91 15,831,843.97 8.20% 

 
En cuanto a la asignación y ejecución de fondos del Préstamo FIDA por categoría de gasto, con base en 

la ejecución acumulada al 31 de diciembre de 2020, se observa una ejecución proporcional del 58.4% en 

la categoría 5-Salarios y Costos Operativos, donde se concentra el pago de planillas de salarios y todos 

los costos operativos del Programa, un 23.3% en la categoría 1-Vehículos, Equipos y Materiales, por la 

adquisición de la flota de transporte, equipo informático y mobiliario y equipo de oficina. El uso de la fuente 

ASAP ha sido en la categoría 4. Negocios Rurales, por desembolso a organizaciones para actividades de 

adaptación al cambio climático. El gasto de la fuente GOES ha sido en las categorías 3. Asistencia Técnica 

(consultorías) con el 57.9% y en la categoría 5- Salarios y Costos Operativos con el 42.1%. La ejecución 

en las otras categorías es por montos no significativos. 

En cuanto a los gastos clasificados por componente, el gasto se distribuye en la Unidad del Gestión del 

Programa (83.8%), donde están asignados los costos de equipamiento, salarios y costos operativos, 

incluidas las unidades Seguimiento y Evaluación y de Inclusión, Género y Juventud. El componente 

Desarrollo de Cadenas de Valor participa con el 10.4%. El 5.8% restante está distribuido en los demás 

componentes del Programa. 

En adición al nivel de gasto efectivo reportado, al 31 de diciembre/2020 ha quedado un saldo 

comprometido, representado por contrataos, órdenes de compra, cartas acuerdo, del orden de 

1,462,157.41, que representa el 45.2% del presupuesto asignado para 2020, destinado a la ejecución de 

diferentes metas del POA, lo que significa un avance en las acciones preparatorias y garantiza un mejor 

nivel de desempeño al final de los fondos comprometidos con cargo al plan de trabajo y presupuesto 2020, 

alcanzando un 88.6% (fondos ejecutados más saldo de fondos comprometidos) del presupuesto total del 

año. 

Nota Especial. Por instrucciones de la Oficina Financiera Institucional del MAG (OFI/MAG), el presupuesto 

2020 del Programa fue reprogramado a un solo rubro de agrupación (62-Transferencias de Capital) y a un 

solo específico de gasto (62303), por lo que el presupuesto del año de todas las fuentes de financiamiento 

se trasladó a dicho específico de gasto, lo cual deja sin razón llevar un avance de este tipo. Por parte del 
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Programa, conociendo que esta modalidad no genera información útil para la toma de decisiones, se lleva 

un control auxiliar de las principales partidas presupuestarias. 

iv. Avances en los desembolsos (en USD). 

 

Al final del primer año de operaciones se ha realizado cinco desembolsos del Préstamo FIDA, por un 

monto de US$2,517,064.53 (21.3% de la Asignación), un desembolso de la Donación ASAP por 

US$550,000.00 (11.2% de la Asignación) y un desembolso de la Contrapartida GOES por US$28,925.00 

(5.8% de la Asignación); todo esto totaliza un monto de US$3,095,989.53, que representa el 18.0% del 

presupuesto total del Programa. 

 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA (MAG) 

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL (DGDR) 
PROGRAMA RURAL ADELANTE 

Cuadro 12. DESEMBOLSOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO DESDE EL INICIO DEL PROGRAMA 
(USD) 

(ABRIL 2019 A DICIEMBRE DE 2020) 

Fuente 
Presupuesto 

Total 
Desembolsado Disponible 

% 

Desembolso 

Préstamo FIDA 11,821,075.00 2,517,064.53  9,304,010.47 21.3% 

Donación ASAP 4,916,798.00 550,000.00  4,366,798.00  11.2% 

GOES 500,000.00 28,925.00  471,075.00  5.8% 

Total 17,237,873.00  3,095,989.53  14,141,883.47  18.0% 
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ANEXO I. RESUMEN EJECUCION FISICA-FINACIERA ANUAL POR COMPONENTE Y AREA  

Desempeño del Programa durante el año 2020. 

Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la producción sustentable con adaptación al 

cambio climático. 

Componente/Actividad 

Físico Financiero 

Observaciones 
Programado Ejecutado 

% de 
ejecución 

 
Programado  

 
Ejecutado 

(*) 

% de 
ejecución 

Componente 1. 
Fortalecimiento de 
capacidades para la 
producción 
sustentable con 
adaptación al cambio 
climático. 

              

1.1 Financiamiento 
parcial de un laboratorio 
de suelos de referencia 
en el corredor seco  

1 0 15% $100,000.00 $3,950.00 4% 

  

Se llevó a cabo la identificación de 
necesidades de equipamiento y 
adecuación del laboratorio de suelos del 
CEDAF, para hacer un estimado de la 
necesidad de inversión requerida y ver la 
posibilidad que el Programe apoye de 
acuerdo al monto presupuestado y se 
elaboró el presupuesto de inversión para 
apoyar implementación de laboratorio de 
suelos 

  

subtotal     15% $100,000.00 $ 3,950.00 4%   

 

 

Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas. 

Componente/Actividad 

Físico Financiero 

Observaciones 
Programado Ejecutado 

% de 
ejecución 

 Programado   Ejecutado (*) 
% de 

ejecución 

Componente 2. 
Desarrollo de cadenas 
de valor competitivas, 
sustentables e 
inclusivas. 

              

2.1 Formular Planes de 
Negocios para cadenas 
priorizadas 

35 35 100%  $52,500.00   $    53,592.00  100% 

Rural Adelante ha llevado a cabo la 
formulación de 35 Planes de 
Negocio de Organizaciones (PNO) 
en las cadenas de hortalizas (17), 
lácteos (11) y frutales (7) 

  

2.2 Transferir fondos de 
coinversión para el 
establecimiento de 
iniciativas productivas y 
de comercialización en 
cadenas de valor 
prioritarias 

35 31 89%  $  1,120,000.00  
 
$1,098,358.98  

98% 

Al mes de diciembre están en 
proceso de apertura de cuentas y  
transferencia de fondos un total de 
31 Organizaciones con montos 
aprobados en los CAP de: 
CAP No. 1 por US$224,100.58 
CAP No. 2 por US$296,281.07 
CAP No. 3 por US$356,459.10 
CAP No. 4 por US$293,085.13 
Haciendo un total de Inversiones 
aprobadas por US$1,169,925.88 

2.3 Asistir técnicamente 
y capacitar a 
organizaciones que 
implementan negocios  

35 30 86% 
 $      
105,000.00  

 $   73,161.90  70% 

A partir de la transferencia de 
recursos aprobados por el CAP a 
las Organizaciones podrán 
contratar los servicios de Asistencia 
Técnica , los cuales rondan 
US$88,161.90 para la contratación 
de dichos servicios. 

2.4 Consultoría 
Identificación de 
productos financieros 
existentes para el sector 
agropecuario 

1 0 0%  $  4,500.00   $     4,950.00  100% 

En proceso de desarrollo de la 
Consultorìa . Fecha de inicio 11 de 
diciembre con fecha de terminaciòn 
el 26 de enero de 2021. 

2.5 Consultoría para el 
Mapeo de cadenas de 
Valor  

5 3 60% 
 $      
150,000.00  

 $    52,934.00 35% 

En proceso de desarrollo de la 
consultorìa Diagnóstico/ Mapeo de 
Cadenas de valor en 3 cadenas: 
frutas, hortalizas, y làcteos. Fecha 
final de presentación de las 
Consultorìas : Hortalizas 23 de 
marzo; frutas 30 de marzo y lácteos 
1o. de abril de 2021. 
 
En proceso de evaluación de 
propuestas en la convocatoria por 
parte del PNUD Las cadenas 
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Componente/Actividad 

Físico Financiero 

Observaciones 
Programado Ejecutado 

% de 
ejecución 

 Programado   Ejecutado (*) 
% de 

ejecución 
apìcola y acuìcola. Fecha final de 
presentaciòn de propuestas 6 de 
Enero 2021 

2.6 Identificación y 
movilización de 
potenciales actores de 
las Cadenas de Valor  

5 0.5 10%  $11,300.00   $ -    0% 

Se realizará a partir del 
establecimiento de las Mesas de 
cadena. Se ha elaborado el 
documento Identificaciòn de actores 
participantes en las Mesas de 
Cadena de Valor agroproductivas. 

2.7 Taller de validación 
del mapeo de cadenas   

5 0 0%  $  7,500.00   $ -    0% 

Se harán a partir del desarrollo y 
establecimiento de las Mesas de 
Cadena para validar el 
mapeo/diágnóstico de cada una de 
las cadenas priorizadas. 

2.8 Diseño e 
implementación un 
mecanismo de 
coordinación de las 
mesas de las Cadenas. 

1 1 100%  $  5,000.00   $ -    0% 

Se desarrollarán  partiendo de la 
participación de los actores en cada 
mesa de cadena para coordinar , 
hacer alianzas estratégicas y 
desarrollar estrategias para el 
fortalecimiento de las cadenas. 
 
Se han efectuado las 
coordinaciones con el Componente 
3, para la formulación de 
documentos base relacionados a: 1) 
Funcionamiento de las mesas 2) 
Coordinación de las mesas y 3) 
Identificación de los actores de la 
mesa, con lo cual se dará 
cumplimiento a la meta del 
mecanismo de coordinación de las 
cadenas 
 
Cabe mencionar que la 
responsabilidad en el 
establecimiento y funcionamiento 
de las mesas de cadena estará a 
cargo de los Especialistas de 
Cadena apoyados por los 
coordinadores de componente y 
áreas del programa. A la vez, se ha 
promocionado con las 
organizaciones a las cuales se les 
ha formulado los PNO para 
participar en las mesas de Cadena. 

2.9 Funcionamiento de 
las mesas de las 
Cadenas 

5 5 100%  $  5,000.00   $ -    0% 

Se elaboraron los documentos 
previos para la identificación de 
actores, desarrollo y funcionamiento 
de estas, con el apoyo del 
Componente 3, lo que ha generado 
economías de presupuesto, dado 
que no se contrataron dichos 
servicios. Se dará seguimiento al 
funcionamiento y desarrollo de las 
mesas con la asesoría de 
especialistas de cadena y el equipo 
técnico de la UGP. 

2.10 Diseño y 
mantenimiento de 
cursos y prueba digital 
de introducción al 
Programa para 
proveedores de 
servicios. 

2 3 100%  $  5,000.00   $ -    0% 

Se desarrollaron 2 capacitaciónes e 
inducciones  para los prestadores 
de servicios en la Formulación de 
Planes de Negocios, en la cual 
participaron 15 Consultores  y 5 
especialistas de cadena (sin 
ejecuciòn financiera brindada por 
UGP) . 1 capacitaciòn a Consultores 
formuladores de Planes de 
Negocios donde participaron 15 
consultores y 5 especialistas del 
Programa para validar las 
herramientas de Cambio Climàtico y 
las matrices de gènero y Juventud y 
en proceso de formulaciòn de PNO 
bajo herramienta del AGRIPLAN y 
realizar Capacitación a equipo 
tècnico de la UGP para validaciòn 
del PNO con la Cooperativa 
ASACHA de R.L. 

subtotal     64.5%  $  1,465,800.00  $1,282,996.88  88%   
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Componente 3. Fortalecimiento del marco de políticas públicas de desarrollo rural. 

Componente/Actividad 

Físico Financiero 

Observaciones 
Programado Ejecutado 

% de 
ejecución 

 
Programado  

 
Ejecutado 

(*) 

% de 
ejecución 

Componente 3. 
Fortalecimiento del 
marco de políticas 
públicas de desarrollo 
rural. 

              

3.1 Realizar foros 
regionales con mujeres, 
jóvenes y población 
indígena. 

2 2 100% $10,000.00 
 $ 
9,054.78  

91% 

Se han realizado 2 foros: 
1) Foro "Construyendo Políticas Públicas 
desde los territorios rurales", que 
perseguía como objetivos centrales:  
Describir los enfoques básicos del ciclo de 
las políticas públicas, compartir 
experiencias del involucramiento de 
jóvenes en la formulación e 
implementación de políticas públicas 
desde los territorios rurales, y reflexionar 
sobre el trabajo futuro de las Redes 
Juveniles en el marco del diálogo de las 
Políticas Públicas. 
En el Foro participaron 24 jóvenes de la 
zona oriental del país, 14 de ellos son 
hombres jóvenes y 10 mujeres jóvenes. En 
su mayoría, los jóvenes asistentes forman 
parte de las redes juveniles que han sido 
apoyadas por otras intervenciones del 
FIDA (87.5%), y en menor porcentaje de 
jóvenes de la Cooperativa Mujeres en 
Proyección (12.5%), que es beneficiaria 
actual del Programa Rural Adelante con un 
Plan de Fortalecimiento Organizacional 
(PFO) y Acciones Afirmativas. 
 
2)Foro “Marco de Políticas Públicas con 
enfoque de género, microfinanzas y 
empoderamiento económico de las 
mujeres”, que tenía dos objetivos 
centrales, el primero fortalecer las 
capacidades de las mujeres lideresas 
rurales de la zona oriental en los aspectos 
básicos de políticas públicas con enfoque 
de género e incidencia política; el segundo 
objetivo conocer los aspectos principales 
de la política institucional de género del 
Ministerio de Agricultura y Ganadería, y en 
ese marco conocer las principales 
acciones de esa institución para el 
empoderamiento económico de las 
mujeres. 
En el foro participaron 30 mujeres, veinte 
de ellas provenientes de las cooperativas y 
asociaciones que actualmente el 
Programa Rural Adelante se encuentra 
apoyando con Planes de Negocio (66.7%), 
ocho representantes de la Mesa Nacional 
de Mujeres Rurales (MNMR) y Mesa 
Regional de Mujeres Rurales (26,7%). 
Además, se contó con la asistencia de 
representantes de la Unidad de Género del 
Ministerio de Agricultura y Ganadería y de 
la Unidad de Género de la Alcaldía 
Municipal de Torola (6,6%). 

subtotal     100% $10,000.00  $9,054.78  91%   

 

 

Unidad de Gestión del Programa. 

Componente/Actividad 

Físico Financiero 

Observaciones 
Programado Ejecutado 

% de 
ejecución 

 Programado   Ejecutado (*) 
% de 

ejecución 

4. Unidad de Gestión del 
Programa. 

              

4.1 Transferencia de 
fondos para financiar 
acciones afirmativas para 
mujeres y población 
indígena 

4 37 100% $20,000.00  $105,614.00  100% 

Se tienen aprobados por parte del 
CAP un total de 30 Acciones 
Afirmativas, distribuidas según 
detalle: 
12 organizaciones con PFO y AA 
25 organizaciones con PNO y AA 

4.2 Asesorar a la población 
objetivo en inclusión y 
género. 

10 6 60% $20,000.00  $ 47,760.00  100%   

4.3 Apoyo a eventos de 
dignificación de la mujer y 
juventud rural 

2 2 100% $2,350.00  $9,371.51  100% 

Realización de la celebración del 
Día Nacional e Internacional de la 
Mujer y dia Internacional de la 
Mujer Rural en coordinación con 
el MAG  
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Componente/Actividad 

Físico Financiero 

Observaciones 
Programado Ejecutado 

% de 
ejecución 

 Programado   Ejecutado (*) 
% de 

ejecución 

4.4 Elaboración de PFO a 
organizaciones atendidas 
por el Programa 

4 12 100% $6,000.00  $14,600.00  100% 

Se elaboraron y fueron 
aprobados por el CAP 12 Planes 
de Fortalecimiento 
Organizacional en igual numero 
de organizaciones. 

4.5 Implementación de 
PFO en organizaciones 
rurales atendidas por el 
Programa 

4 12 100% $9,600.00  $35,100.00  100% 

El CAP llevo a cabo la aprobación 
de recursos financieros para la 
implementación de 12 PFO por 
un monto de $35,100 

4.6 Diseño y desarrollo de 
módulos complementarios 
del Sistema de 
seguimiento y Evaluación 
del Programa (SIPLASE). 

1 0 31%  $30,000.00   $25,710.40  86% 

Se cuenta con un avance del 31% 
en razón de la realización una 
consultoría para la identificación 
de módulos nuevo SIPLASE, 
especificaciones técnicas y 
diseño de base de datos. 
 
Se han entregado los primeros 
productos de la consultoria: Plan 
de Trabajo, Informe de 
actividades, investigación y 
análisis; propuesta de Sistema de 
Información e Informe detallado 
del Estudio de Requerimientos 

4.7 Estudio de Base del 
Programa realizado. 

1 0 60% $50,000.00  $44,748.29  89% 

Se efectuó el primer pago contra 
entrega de los productos 1 y 2: 
Plan de Trabajo, metodología, 
dideño muestral, instrumentos 
para el levantamiento en campo y 
prueba piloto. 
Asi también, se encuentra en 
tramite el 2do. Pago por la 
entrega de los productos 3 y 4:  
levantamiento de información 
cuantitaiva de campo y reporte de 
resultados de investigación 
cualitativa 

4.8 Consultoría de apoyo al 
seguimiento y evaluación 
de campo del Programa. 

5 2 40% $10,000.00  $24,000.00  100%   

4.9 Asesorar 
organizaciones en la 
administración financiera 
de los recursos de 
coinversión transferidos 

10 3 30% $16,000.00  $44,200.00  100%   

4.10 Realizar 
acondicionamiento de 
instalaciones de la sede 
del Programa 

1 0.63 63% $75,000.00  $ 27,681.95  37%   

4.11 Acciones de 
promoción de campo e 
institucional del Programa 
en la zona oriental 

20 25 100% $3,000.00  $4,536.40  100%   

4.12 Coordinar la gestión 
técnica, administrativa y 
financiera del Programa. 
(COSTOS OPERATIVOS 
DEL PROGRAMA Y 
REMUNERACIONES) 

12 12 100% $1,387,975.00 
 
$1,188,862.11  

86% 
Basado en los informes 
mensuales proporcionados por la 
administración 

subtotal     74% $1,629,925.00 $1,572,184.66  96%   

Total Ejecución     68.5% $3,205,725.00 $2,868,186.32 89%   

 

(*) Ejecutado: se incluye al interior de este presupuesto, los gastos reales y compromisos (saldo 
comprometido) adquiridos a diciembre 2020 
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ANEXO II. AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DEL MARCO LOGICO 

Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance  Observaciones  

Alcance 

1.a Estimación 
correspondiente del 
número total de miembros 
del hogar 

        

  
Miembros de los hogares - 
Número de personas 

33200 9116 27.46%   

  

1.b Número 
correspondiente de 
hogares beneficiarios a los 
que se ha prestado apoyo 

        

  
Hogares encabezados por 
mujeres – Número 

3320 1286 38.73%   

  
Hogares no encabezados 
por mujeres - Número 

4980 993 19.94%   

  Hogares - Número 8300 2279 27.46%   

  

1.c número de personas 
que reciben los servicios 
promovidos o apoyados 
por el proyecto 

        

  Mujeres - Número 3320 1286 38.73%   

  Hombres - Número 4980 993 19.94%   

  Jóvenes - Número 1660 244 14.70%   

  
Población indígena  - 
Número 

415 49 11.81% 

Asociación de 
Desarrollo Comunal 
Mujeres Organizadas de 
Cacaopera 
(AMOKAKAWIRA) 

  
Número total de personas 
que reciben servicios  - 
Número de personas 

8300 2279 27.46%   

Contribuir a reducir la 
pobreza rural en la 
Región Oriental de El 
Salvador 

2.a Hogares que reportan 
una reducción del nivel de 
pobreza (3%en pobreza 
extrema) 

        

  Hogares - Porcentaje 0 0 0.00% a partir de año 3 

  

2.b Los hogares, en 
promedio, incrementan los 
activos en un 10%, 
respecto a la línea base 

        

  Hogares - Porcentaje 0 0 0.00% a partir de año 3 

  
2.c Reducción en la 
desnutrición infantil 

        

  
Niños que redujeron su nivel 
de desnutrición - Porcentaje 

0 0 0.00% a partir de año 3 

Objetivo de desarrollo 
3.a Familias con PN 
incrementan los ingresos  
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Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance  Observaciones  

Incrementar de forma 
sostenible los ingresos 
de familias rurales en 
condición de pobreza en 
los Departamentos de 
San Miguel, Usulután, La 
Unión y Morazán y 
facilitar su adaptación al 
cambio climático   

  Hogares - Número 5900 0 0.00% a partir de año 3 

  

3.b Miembros de hogares 
de pequeños agricultores a 
los que se ha ayudado a 
hacer frente a los efectos 
del cambio climático 

        

  
Miembros de los hogares - 
Número 

20000 4300 21.50% 

Miembros de los 
hogares a los que 
pertenecen los(as) 
productores(as) de 
organizaciones 
beneficiarias con la 
implementación de 
Proyecto de inversión y 
que desarrollara a su 
interior acciones que 
contribuyan a la 
disminución de los 
efectos del cambio 
climático. 

  

3.c Personas que 
participan en actividades 
de gestión de los recursos 
naturales y gestión del 
riesgo climático 

        

  Total - Número de personas 5000 1075 21.50%   

Efecto directo 

C.1.1 Instituciones 
participantes han 
mejorado sus capacidades 
para transferir tecnologías 
con ACC, respecto a la 
línea base 

        

C1: Instituciones 
públicas (MAG, CENTA, 
ENA, MARN) cuentan 
con mayor capacidad 
para transferir 
tecnologías de 
adaptación al cambio 
climático (ACC), 
asociado a las cadenas 
de valor 

  

  Instituciones - Porcentaje 100 0 0.00% a partir de año 3 

  
C.1.2 Productores utilizan 
información climática para 
la toma de decisiones  

        

  
Productores - Número de 
personas 

5000 0 0.00% a partir de año 3 

Efecto directo         
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Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance  Observaciones  

C1: Las organizaciones 
y los actores públicos y 
privados regionales 
desarrollan planes de 
gestión de riesgos 
climáticos 

C.1.3 Planes de gestión de 
riesgo climático en 
funcionamiento 

  Planes - Porcentaje 60 0 0.00% a partir de año 3 

Efecto directo 

C.1.4 Personas formadas 
cuentan con 
empleo/autoempleo (25% 
en organizaciones 
apoyadas) 

        

C1: Personas (jóvenes, 
adultas) preparadas 
para el empleo en 
cadenas de valor con 
ACC 

  Personas – Porcentaje 40 0 0.00% a partir de año 3 

  
Personas empleadas en 
organizaciones apoyadas - 
Porcentaje 

10 0 0.00% a partir de año 3 

Efecto directo 

C.2.1 Propuestas para 
mejorar el desempeño de 
las cadenas en la región 
implementadas (según 
estrategias) 

        
C2: Actores regionales 
coordinan estrategias 
para el desarrollo de las 
cadenas de valor 

  Propuestas - Número 5 0 0.00% a partir de año 3 

  

C.2.2 Representantes de 
organizaciones con 
capacidades mejoradas 
para la participación activa 
en las mesas de las 
cadenas, respecto a la 
línea base 

        

  
Representantes de 
organizaciones - Porcentaje 

100 0 0.00% 
a partir del 
funcionamiento de las 
mesas de cadena 

Efecto directo 

C.2.3 Organizaciones con 
condiciones mejoradas 
para la planificación de 
negocios   

        
C2: Organizaciones 
cuentan con condiciones 
para la planificación de 
negocios 

  Organizaciones - Porcentaje 100 0 0.00% a partir de año 3 

  
Organizaciones juveniles - 
Porcentaje 

20 0 0.00% a partir de año 3 

  
Organizaciones de mujeres - 
Porcentaje 

40 0 0.00% a partir de año 3 

  
Participación indígenas - 
Porcentaje 

5 0 0.00% a partir de año 3 

  

C.2.4 Organizaciones con 
habilidades para la 
identificación y gestión de 
riesgos ambientales y 
climáticos 
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Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance  Observaciones  

  Organizaciones - Porcentaje 100 0 0.00% a partir de año 3 

  

C.2.5 Productores han 
adoptado tecnologías de 
adaptación al cambio 
climático 

        

  Productores - Número 5000 0 0.00% a partir de año 3 

  
C.2.6 Organizaciones 
(tipos A, B) con acceso a 
servicios financieros g/ 

        

  Productores - Porcentaje 50 0 0.00% a partir de año 3 

  

C.2.7 Institución financiera 
(IF) con oferta de servicios 
adecuada, según el grupo 
objetivo, en 
implementación 

        

  Institución - Número 1 0 0.00%   

Efecto directo 

C.2.8 Organizaciones con 
acceso a mercados 
mejorado 

        
C2: Organizaciones 
acceden mercados de 
forma competitiva y 
sostenible 

  Organizaciones - Porcentaje 60 0 0.00% a partir de año 3 

  
C.2.9 Organizaciones 
reportan mejora en la 
calidad de los productos 

        

  Organizaciones - Porcentaje 80 0 0.00% a partir de año 3 

  

C.2.10 Organizaciones 
agregan valor a sus 
productos (prácticas BPM, 
procesamiento básico) 

        

  Organizaciones - Porcentaje 40 0 0.00% a partir de año 3 

  

C.2.11 Locales de 
almacenamiento, 
comercialización y 
transformación en 
funcionamiento 

        

  Locales - Porcentaje 70 0 0.00% 
 a partir de cuarto 
trimestre año 2 

Efecto directo 

C.3.1 Personas 
representantes de 
organizaciones (50% 
mujeres) cuentan con 
capacidades mejoradas 
para el diálogo de políticas 
públicas, respecto a la 
línea base 

        

C3: Las organizaciones 
y los actores públicos y 
privados fortalecen el 
diálogo de políticas 
públicas en torno a las 
cadenas de valor 

  Personas – Número 500 0 0.00%  a partir de año 3 

  Mujeres - Porcentaje 50 0 0.00%  a partir de año 3 
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Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance  Observaciones  

  

C.3.2 Funcionarios de 
instituciones públicas 
cuentan con capacidades 
mejoradas para el diálogo 
de políticas públicas, 
respecto a la línea base 

        

  Funcionarios - Número 50 0 0.00%  a partir de año 3 

  

C.3.3 Instituciones del 
sector público 
participantes con 
capacidades mejoradas 
para el diálogo de política 
sobre cadenas de valor 

        

  Instituciones - Porcentaje 100 0 0.00%  a partir de año 3 

  

C.3.4 Propuestas de 
remoción de barreras 
regulatorias identificadas 
por las mesas insertadas 
en el dialogo de políticas 
nacionales 

        

  
Propuestas regulatorias - 
Porcentaje 

100 0 0.00%  a partir de año 3 

Efecto directo 

C.3.5 Fomento de 
instrumentos de políticas 
ambientales y de ACC 
favorables a la población 
rural pobre 

        

C3: El sector público 
(MAG, MARN, INJUVE, 
Municipalidades) 
fortalecido en la 
aplicación de políticas 
públicas para el 
desarrollo rural y cambio 
climático 

  
Promoción de instrumentos - 
Número 

1 0 0.00%  a partir de año 3 

  
C.3.6 Fomento de políticas 
favorables a jóvenes, 
mujeres e indígenas 

        

  
Promoción de políticas - 
Número 

3 0 0.00%  a partir de año 3 

  

C.3.7 MAG/OPPS, INJUVE y 
municipalidades con 
capacidades fortalecidas 
en implementación de 
políticas públicas para el 
sector rural 

        

  
MAG/OPPS, INJUVE y 
municipalidades - Número 

5 0 0.00%  a partir de año 3 

Efecto directo 

C.3.8 Representantes de 
las organizaciones 
cuentan con capacidades 
mejoradas para el diálogo 
de políticas. 

        

C3: La juventud, mujeres 
e indígenas del área 
rural fortalecen sus 
capacidades para 
participar en el diálogo 
de políticas públicas 
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Resultado/Producto Indicador Meta Avance a la fecha % de avance  Observaciones  

  Representantes - Número 120 0 0.00%  a partir de año 3 

  

C.3.9 Procesos 
internacionales o 
nacionales de diálogo 
sobre cuestiones 
climáticas a los que se 
brindó apoyo 

        

  Diálogos - Número 2 0 0.00%  a partir de año 3 
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ANEXO III. ORGANIZACIONES REGISTRADAS EN PROGRAMA CON FICHA PREINSCRIPCION 

 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO RURAL 

PROGRAMA NACIONAL DE TRANSFORMACIÓN ECONÓMICA RURAL - RURAL ADELANTE 

ORGANIZACIONES CON FICHA PREINSCRIPCIÓN 

              

 

No CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 

1 MO-06-20-01 
Asociación Cooperativa de Comercialización y 
Producción Agropecuaria “El Limón” de R.L 

ACOELI de R.L MORAZAN DELICIAS DE CONCEPCION HORTICOLA 

2 US-21-20-01 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria La Constancia de R.L 

ACOPALC de R.L. USULUTAN SANTA MARIA HORTICOLA 

3 MO-02-20-04 
Asociación Cooperativa de Ahorro, Crédito, 
Comercialización, Aprovisionamiento y Producción  
Agropecuaria “El Pinalito” de R.L 

ACOPINALITO MORAZAN ARAMBALA HORTICOLA 

4 MO-09-20-05 
Asociación Cooperativa de Comercialización y 
Producción Agrícola Gualococti, de R.L 

ACOPROCOCTI de R.L MORAZAN GUALOCOCTI HORTICOLA 

5 MO-06-20-09 
Asociacion Cooperativa De Producción 
Agropecuaria "Cumbres Del Volcan" De RL 

ACPACUV de R.L MORAZAN DELICIAS DE CONCEPCION HORTICOLA 

6 MO-12-20-10 
Asociacion  Empresarial  De  Productores  
Agropecuarios  De  Los  Municipios  Del  Norte  De  
Morazan 

AEPANM MORAZAN JOCOAITIQUE HORTICOLA 

7 US-09-20-03 
La Asociación Cooperativa De Producción 
Agropecuaria  “Los  Manunes”  De RL 

ACPALMA de R.L. USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 

8 MO-02-20-12 

Asociación  Cooperativa  De  Comercialización,  
Producción  Agropecuaria  Y  Artesanal  De  
Productores  Empresariales  "Perico  Gigante", De 
RL 

PERICO GIGANTE de 
R.L. 

MORAZAN ARAMBALA HORTICOLA 

9 LU-05-20-02 Cooperativa Productos de Marañón de R.L. de C.V.    LA UNION CONCHAGUA FRUTICOLA 

10 SM-08-20-30 
ASOCIACIÓN COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA Brisas Libertarias R.L.   

  SAN MIGUEL EL TRANSITO FRUTICOLA 
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11 US-16-20-04 
Productos y Servicios San Agustín, Sociedad 
Cooperativa de R.L de CV 

  USULUTAN SAN AGUSTIN AGROINDUSTRIA 

12 US-08-20-08 
Asociación Cooperativa Agropecuaria y Servicios 
Múltiples “Estancia Sola” de R.L 

ACOPASEM 
ESTANCIA SOLA DE 
RL 

USULUTAN ESTANZUELAS  LACTEOS 

13 MO-19-20-13 
Asociación Comunal Empresarial de 
productores/as Integrales del Caserio Peña Hueca 

ACEPI MORAZAN SAN FERNADO HORTICOLA 

14 MO-13-20-14 

Asociación  Cooperativa  De  Comercialización,  
Consumo,  Producción  Agroindustrial, 
Aprovisionamiento, Ahorro, Crédito Y Servicios 
Agropecuarios, De RL 

CAPCYSA de R.L. MORAZAN JOCORO LACTEOS 

15 MO-23-20-15 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Candelaria Morazán de R.L 

ACOPACAM MORAZAN SOCIEDAD LACTEOS 

16 MO-13-20-16 
Asociación Cooperativa De Producción 
Agropecuaria Los Laureles Arriba De RL 

ACPALA MORAZAN JOCORO LACTEOS 

17 SM-19-20-02 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria y Servicios Múltiples Managuara de 
R.L 

  SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 

18 SM-04-20-03 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Mujeres en Acción Moncaguita  de 
R.L 

ACOPAM de R.L. SAN MIGUEL COMACARAN HORTICOLA 

19 SM-01-20-04 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Mujeres con Proyección de R.L. 

ACOPAMUPRO de R.L. SAN MIGUEL SAN MIGUEL AVICOLA 

20 SM-04-20-05 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Platanarillo de R.L 

PLATANARILLO DE RL SAN MIGUEL COMACARAN LACTEOS 

21 SM-17-20-06 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria una Roca en el Desierto de R.L 

ACOPASUR de RL SAN MIGUEL SAN LUIS LA REINA LACTEOS 

22 SM-17-20-07 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Lagunita  de R.L 

ACOPAL de R.L SAN MIGUEL SAN LUIS LA REINA AVICOLA 

23 US-10-20-09 
Asociación Cooperativa De Producción Agropecua-
Ria  "Aguilas  Del  Chilamate"  De  RL 

ACOPACHILA de R.L. USULUTAN JUCUAPA 
GRANOS 
BASICOS 

24 SM-01-20-08 
Asociación Cooperativa de Produccioó 
Agropecuaria Caja de Agua de R.L 

  SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA 
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25 SM-06-20-09 
Asociacion Cooperativa De Produccion 
Agropecuaria Luz En El Horizonte De RL 

  SAN MIGUEL CHINAMECA HORTICOLA 

26 SM-11-20-11 
Asociación de Mujeres del Municipio de Nueva 
Guadalupe(AMUNG) 

AMUNG SAN MIGUEL NUEVA GUADALUPE HORTICOLA 

27 SM-11-20-12 
Asociacion juvenil para el Desarrollo de Nueva 
Guadalupe, de R.L. 

  SAN MIGUEL NUEVA GUADALUPE HORTICOLA 

28 SM-11-20-13 
Asociacion de Mujeres con Esperanza por la Vida 
de R.L.  

  SAN MIGUEL NUEVA GUADALUPE HORTICOLA 

29 MO-15-20-06 

Asociación Cooperativa de Aprovisionamiento, 
Producción Agropecuaria, Comercialización, Ahorro 
y Crédito de Productores de Meanguera Morazán, 
de R.L 

ACOPROMEANGUERA 
de R.L. 

MORAZAN MEANGUERA HORTICOLA 

30 MO-05-20-07 
Asociación Cooperativa de Comercialización, 
Producción Agropecuaria y Servicios Turísticos El 
Tetunte de R.L. 

ACOPROTUR de R.L MORAZAN CHILANGA HORTICOLA 

31 LU-05-20-01 Asociación de Regantes Nueva España ARNE-Nueva España LA UNION CONCHAGUA HORTICOLA 

32 US-09-20-07 
Asociación Cooperativa de Comercialización, 
servicios profesionales, Producción Agropecuaria, 
Industriales y Pesquera. Xinachtli de R.L 

Xinachtli de R. L USULUTAN JIQUILISCO HORTICOLA 

33 MO-10-20-17 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria El Escobal de R.L 

El Escobal de R.L MORAZAN GUATAJIAGUA 
GRANOS 
BASICOS 

34 SM-05-20-10 
Asoción Cooperativa de Producción Agropecuaría 
Muejeres Victoriosas de R.L. 

ACOPAMUVI  SAN MIGUEL CHAPELTIQUE HORTICOLA 

35 MO-19-20-18 
Asociación Cooperativa De Co-Mercialización Y 
Producción Agrícola E Industrial "Cañaverales De 
San Fernando Morazan", De RL 

COOP-CAÑAVERALES 
de R.L 

MORAZAN SAN FERNADO HORTICOLA 

36 SM-07-20-14 
Asociacion de pescadores artesanales del Playa el 
Cuco 

ASPESCU SAN MIGUEL CHIRILAGUA ACUICULTURA 

37 SM-01-20-01 

Asociación Cooperativa de Comercialización, 
Aprovisionamiento, Servicios Profesionales, 
Ahorro, Crédito, Producción Agropecuaria y 
Agroindustrial Monte Sereno de R.L 

COOP-MONTE 
SERENO 

SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA 

38 MO-24-20-19 
Asociación de Desarrollo Comunal  PAZ y 
DESARROLLO 

ADESCOPAZYD MORAZAN TOROLA HORTICOLA 
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39 US-15-20-05 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria “Brisas de Chaguantique” de R.L  

ACOPABCHA USULUTAN PUERTO EL TRIUNFO HORTICOLA 

40 MO-20-20-20 ASCO Mujeres San Isidro AMUBESI MORAZAN SAN ISIDRO ARTESANIA 

41 US-09-20-02 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria La Nuez de Oro de R.L 

ACPANO USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 

42 MO-09-20-21 Mujeres unidas para el Progreso Gualococti  AMUPROGUALO MORAZAN GUALOCOCTI ARTESANIA 

43 US-03-20-06 
Asociacion De Productores Agroecologicos Y 
Organicos De La Sierra Tecapa 

APAOSIETE USULUTAN BERLIN HORTICOLA 

44 MO-21-20-22 Mujeres emprendedoras de San Simon AMORESIM MORAZAN SAN SIMON ARTESANIA 

45 MO-03-20-23 
Asociación De Desarrollo Comunal, "Mujeres 
Organizadas De Cacaopera" 

AMOKAKAWIRA MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 

46 MO-10-20-11 
ASOCIACIÓN AGROPECUARIA DE 
PRODUCTORES DE SAN BARTOLO de R.L 

APROSB MORAZAN GUATAJIAGUA HORTICOLA 

47 MO-24-20-24 
Asociación Cooperativa de ahorro y credito 
“Tijeretas” de R.L. 

COOP-TIJERETAS de 
R.L 

MORAZAN TOROLA ARTESANIA 

48 MO-21-20-03 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria y Artesanal Flor Azul de R.L 

ACOPAF MORAZAN SAN SIMON HORTICOLA 

49 MO-21-20-08 
Asociación Cooperativa de Comercialización, 
Ahorro, Crédito y Servicios Turísticos Los Santos 
de R. L  

ACOSETUR MORAZAN SAN SIMON HORTICOLA 

50 MO-12-20-25 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria  y Servicios multiples  “Nuevo Futuro” 
de R.L. 

NUEVO FUTURO R.L MORAZAN JOCOAITIQUE 
GRANOS 
BASICOS 

51 MO-25-20-02 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Los Cimientos de R.L  

ACOPACI MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 

52 MO-17-20-26 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria  “Camino de Esperanzas” de R.L. 

CAMINOS DE 
ESPERANZA de R.L 

MORAZAN PERQUIN HORTICOLA 

53 MO-15-20-27 
Iniciativa Social de MUJERES PARA EL 
DESARROLLO 

  MORAZAN MEANGUERA ND 

54 MO-15-20-28 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria “ Creciendo en Comunidad” de R.L. 

  MORAZAN MEANGUERA 
GRANOS 
BASICOS 

55 MO-15-20-29 
Asociación Cooperativa de Producción Agricola 
NUEVO AMANECER de R.L 

NUEVO AMANECER de 
R.L 

MORAZAN MEANGUERA 
GRANOS 
BASICOS 
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56 MO-12-20-30 
Asociacion Agropecuaria Salvadoreña Filia 
MORAZAN 

  MORAZAN JOCOAITIQUE 
GRANOS 
BASICOS 

57 MO-15-20-31 Asociación Agropecuaria Filial Meanguera   MORAZAN MEANGUERA 
GRANOS 
BASICOS 

58 MO-24-20-32 
Asociación Agropecuaria “Amaneciendo en el 
campo” 

  MORAZAN TOROLA 
GRANOS 
BASICOS 

59 MO-08-20-33 
Unidad de excombatientes y veteranos del 
Departamento de Morazán. UNEVEM 

UNEVEM MORAZAN EL ROSARIO 
GRANOS 
BASICOS 

60 US-09-20-10 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Nuevo Modelo de Esperanza 
ACPANME de R.L. 

ACPANME de R.L. USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 

61 US-03-20-11 
Asociación Cooperativa De Ahorro, Crédito Y 
Comercialización Mujeres Dispuestas A Triunfar, 
De RL 

ACOMUDT de R.L USULUTAN BERLIN HORTICOLA 

62 US-15-20-12 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION 
AGROPECUARIA MACAHUITA DE RL 

MACAHUITA DE RL USULUTAN PUERTO EL TRIUNFO FRUTICOLA 

63 US-15-20-13 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION 
AGROPECUARIA EL JOBAL 

EL JOBAL USULUTAN PUERTO EL TRIUNFO FRUTICOLA 

64 LU-03-20-04 
La Asociacion Cooperativa De  Producción 
Agropecuaria  "Villa  Bolívar"  De  RL 

ACOPAVIB DE RL LA UNION BOLIVAR LACTEOS 

65 MO-25-20-46 
Asociación Cooperativa de. Aprovisionamiento, 
Producción agropecuaria y Comercialización Amate 
Los Cimientos, de. R.L 

ACOPROAMATE de 
R.L 

MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 

66 LU-07-20-05 Asociación Agropecuaria Ganaderos El Sauce AGAES DE RL LA UNION EL SAUCE LACTEOS 

67 LU-16-20-06 
Asociación  Cooperativa  De Ahorro,  Crédito,  
Comercialización  Y  Aprovisionamiento "El 
Albornoz", De RL 

EL ALBORNOZ DE RL LA UNION SANTA ROSA DE LIMA LACTEOS 

68 LU-15-20-07 
Asociación   Cooperativa  De  Producción  
Agropecuaria  "Guillermo    Reinaldo Cortez"   De  
RL 

ACOPAGREC DE R.L LA UNION SAN JOSE DE LA FUENTE LACTEOS 

69 LU-12-20-14 
ASOCIACION DE GANADEROS DE PASAQUINA 
DE RL  

AGAP DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS 

70 LU-12-20-08 
La Asociación Agropecuaria Ganaderos El Mogote  
De  RL 

EL MOGOTE DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS 



56 
 

No CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 

71 LU-02-20-15 
 Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria de Anamoros de R.L 

ACOPAN DE R.L. LA UNION ANAMOROS LACTEOS 

72 LU-13-20-09 
ASOCIACION COOPERTATIVA DE 
PRODUCCION  AGROPECUARIA LA PITAHAYA 
DE RL  

ACOPAP DE RL LA UNION POLOROS LACTEOS 

73 LU-16-20-33 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION 
AGROPECUARIA DE VISTA AL CIELO DE RL 

 ACOPAVICIELO DE 
RL 

LA UNION SANTA ROSA DE LIMA 
GRANOS 
BASICOS 

74 LU-05-20-14 
ASOCIACION COOPERATIVA AGROPECUARIA  
ENCANTADITOS  

ACPAEPA LA UNION CONCHAGUA 
GRANOS 
BASICOS 

75 LU-02-20-16 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION 
AGROPECUARIA TULIMA DE RL 

ACOPAT LA UNION ANAMOROS LACTEOS 

76 MO-23-20-36 
ASOCIACION DE GANADEROS DEL TABLON DE 
RL 

AGANTA DE RL.L MORAZAN SOCIEDAD LACTEOS 

77 MO-18-20-37 
ASOCIACION AGROPECUARIA TASH TIMA DE 
RL  

ASATAL DE RL MORAZAN SAN CARLOS LACTEOS 

78 MO-16-20-38 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION 
AGROPECUARIA DE GANADEROS DE OSICALA 
DE RL 

ACPAGO DE RL MORAZAN OSICALA LACTEOS 

79 MO-07-20-34 
Asociación  Cooperativa  De  Aprovisionamiento,  
Producción  Agropecuaria  Y  Comercialización El 
Carrizal, De RL 

COOP- EL CARRIZAL 
de RL 

MORAZAN EL DIVISADERO LACTEOS 

80 LU-14-20-10 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA "LA GUACAMAYERA" DE R.L 

ACOPAGUA de R.L LA UNION SAN ALEJO HORTICOLA 

81 LU-06-20-11 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ALTO EL ROBLE DE RL 

ACOPAER DE RL LA UNION EL CARMEN 
GRANOS 
BASICOS 

82 LU-16-20-12 
Asociación Cooperativa De Ahorro, Crédito, 
Comercialización Y Producción Agropecuaria E 
Industrial Limeña, De RL 

ACOPALIM de R.L LA UNION SANTA ROSA DE LIMA LACTEOS 

83 MO-12-20-35 ENCEM servicios de electricidad ENCEM MORAZAN JOCOAITIQUE ELECTRICIDAD 

84 LU-01-20-13 
ASOCIACION COOPERTATIVA AGROPECUARA 
EL CONDADILLO RL  

ACOPAC LA UNION LA UNION HORTICOLA 

85 LU-16-20-17 ADESCO "LA BENDICION" LA BENDICION LA UNION SANTA ROSA DE LIMA LACTEOS 

86 SM-03-20-15 ADESCO "DESPERTAR UNIDOS" DESPERTAR UNIDOS SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS HORTICOLA 

87 SM-08-20-16 ADESCO "NUEVA ESPERANZA" EL TRANSITO NUEVA ESPERANZA SAN MIGUEL EL TRANSITO SERVICIOS 



57 
 

No CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 

88 MO-10-20-39 ADESCO "ACOLGUA" ACOLGUA MORAZAN GUATAJIAGUA ARTESANIA 

89 SM-03-20-17 ADESCO "NUEVA ESPERANZA" EL ANGEL ADESCONE SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS ND 

90 US-12-20-14 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA "MUJERES EMPRENDEDORAS 
EL JICARO DE R. L" 

ACPAMEJ USULUTAN MECEDES UMAÑA AVICOLA 

91 SM-11-20-18 ADESCO "PLANES SAN SEBASTIAN" ADESCOSS SAN MIGUEL NUEVA GUADALUPE ND 

92 LU-06-20-18 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA "EL CAULOTILLO DE RL" 

EL CAULOTILLO DE 
RL 

LA UNION EL CARMEN HORTICOLA 

93 LU-14-20-19 
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA "EL CHICAGUITO DE RL" 

EL CHICAGUITO DE 
RL 

LA UNION SAN ALEJO 
GRANOS 
BASICOS 

94 LU-16-20-20 
ASOCIACION AGROPECUARIA SANTA ROSA 
DE LIMA DE RL 

AGASAL LA UNION SANTA ROSA DE LIMA LACTEOS 

95 LU-05-20-21 
ASOCIACIÓN COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA Y SERVICIOS MÚLTIPLES 
MAQUILADORES LA BREA DE RL 

LA BREA DE RL LA UNION CONCHAGUA FRUTICOLA 

96 LU-05-20-22 ADESCO CUADRAS EL FARO ADESCOEFA LA UNION CONCHAGUA 
GRANOS 
BASICOS 

97 SM-06-20-19 ASOCIACION COOPERATIVA MARIA 93 DE RL MARIA 93 de RL SAN MIGUEL CHINAMECA CAFICULTURA 

98 US-09-20-15 
Asociación Cooperativa de Producción y 
Comercialización de Granos Básicos “Compañero 
Erick” ACOPROERICK DE R.L 

ACOPROERICK DE R.L USULUTAN JIQUILISCO 
GRANOS 
BASICOS 

99 US-16-20-16 ADESCO EL COROZO ADESCO EL COROZO USULUTAN SAN AGUSTIN ND 

100 SM-07-20-20 ASOCIACIÓN COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA CHILANGUERA DE RL 

CHILANGUERA DE RL SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA 

101 US-19-20-17 ASOCIACIÓN COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA DE USULUTÁN. 

ACOPAU USULUTAN SAN FRANCISCO JAVIER APICOLA 

102 SM-07-20-21 
ASOCIACIÓN COOPERATIVA DE PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA Y SERVICIOS MULTIPLES LA 
MARAÑONERA  

ACOPASMA SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA 

103 SM-06-20-22 
Sociedad Cooperativa De Viveristas Productores 
Transformadores Y Comercializadores De 
Productos Del Café De R. L De C. V 

SOCOCAFE de RL SAN MIGUEL CHINAMECA HORTICOLA 
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104 LU-05-20-23 

Asociación Cooperativa De Aprovisionamiento, 
Producción Agropecuaria, Comercialización, Ahorro 
Y Crédito De Mujeres Del Bajo Lempa Marta 
González De R. L 

COOP HAVILLAL LA UNION CONCHAGUA 
GRANOS 
BASICOS 

105 LU-08-20-24 
Asociación Cooperativa Amigos De Chapeltique De 
R. L 

LA LEONA LA UNION INTIPUCA FRUTICOLA 

106 LU-01-20-25 
Asociación Cooperativa De Producción Artesanal Y 
Comercialización Planta Comunitaria De 
Compostaje El Tizate De R. L 

ACOPALMA de RL LA UNION LA UNION HORTICOLA 

107 MO-19-20-40 COOPERATIVA LOS POSITOS DE R.L LOS POSITOS DE RL MORAZAN SAN FERNANDO FRUTICOLA 

108 US-09-20-18 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Servicios Multiples Cuche de Monte 
de RL 

  USULUTAN JIQUILISCO ACUICULTURA 

109 US-01-20-19 
Asociación Cooperativa  de Producción 
Agropuecuaria Cerro El Volcán  de 
Responsabilidad Limitada.  

ACPACELVO de R.L USULUTAN USULUTAN HORTICOLA 

110 MO-19-20-41 Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria LA ALEGRIA de RL 

  MORAZAN SAN FERNANDO FRUTICOLA 

111 LU-05-20-26 Asociaciñon de Regantes Aradita Sur   LA UNION CONCHAGUA HORTICOLA 

112 MO-01-20-42 Asocición Cooperativa de Producción Agropecuaria 
Ganaderos de Morazán 

ACOPAGAM de RL MORAZAN SAN FRANCISCO GOTERA LACTEOS 

113 MO-12-20-43 Jóvenes Emprendedores de Morazán   MORAZAN JOCOAITIQUE HORTICOLA 

114 MO-21-20-44 Asocición Cooperativa de Producción Agropecuaria 
" Apicola  El Cacahuite" de RL 

ACOPAC de RL MORAZAN SAN SIMON APICOLA 

115 SM-01-20-23 UDP Hortaliza Casa Mota En Progreso   SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA 

116 LU-11-20-27 Asocición Cooperativa de Producción Agropecuaria 
de Monteca 

  LA UNION NUEVA ESPARTA HORTICOLA 

117 SM-01-20-24 UDP Superación y Progreso   SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA 

118 LU-16-20-28 Asociación Juvenil para el Bienestar Integral AJUBI LA UNION SANTA ROSA DE LIMA ND 

119 SM-03-20-25 Asociacion Agropecuaria de Ganaderos de Ciudad 
Barrios de RL 

AGADECIBA SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS LACTEOS 

120 SM-17-20-26 Asociacion Agropecuaria de Agricultores y 
Ganaderos de San Luis La Reina 

AGASALRE de RL SAN MIGUEL SAN LUIS LA REINA LACTEOS 
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121 SM-01-20-27 

Asociación Cooperativa De Comercialización, 
Producción Agropecuaria Agroindustrial, 
provisionamiento, Ahorro Y Crédito El 
Chaparrastique, De RL 

COOP-
CHAPARRASTIQUE de 
R.L 

SAN MIGUEL SAN MIGUEL HORTICOLA 

122 SM-06-20-28 
Asociacion de Mujeres Unidas para el Desarro La 
Piedrita 

  SAN MIGUEL CHINAMECA HORTICOLA 

123 US-09-20-20 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria  y Servicios multiples Wilber 
Mendoza de RL 

  USULUTAN JIQUILISCO ACUICULTURA 

124 US-06-20-21 
Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria  y Pesquera "Excombatientes 
Emprendedores de Limones" 

ACOPAPEL de RL USULUTAN EL TRIUNFO ACUICULTURA 

125 US-09-20-22 

Asociación Cooperativa de Aprovisionamiento, 
Producción Agropecuaria, Comercialización, Ahorro 
y Crédito de Mujeres del Bajo Lempa Marta 
Gonzalez de RL 

ACAMG de R.L. USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS 

126 MO-01-20-45 
Asociación Cooperativa  de  Comercialización  y 
Producción  Agropecuaria  San  Francisco  de  
Asis,  de  R.L. 

ACOPROASIS de RL MORAZAN SAN FRANCISCO GOTERA HORTICOLA 

127 LU-09-20-29 
Asociacón de Desarrillo Comunal "Cristo Rey" 

  LA UNION LISLIQUE 
GRANOS 
BASICOS 

128 LU-09-20-30 
Asociación de Desarrollo Comunal  "Fe y 
Esperanza" 

  LA UNION LISLIQUE LACTEOS 

129 SM-01-20-29 Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuara " Apicultores de Oriente"  

ACPAO DE RL SAN MIGUEL SAN MIGUEL APICOLA 

130 LU-11-20-31 Asociación Cooperativa Ganadera de Monteca AGAMO LA UNION NUEVA ESPARTA LACTEOS 

131 SM-06-20-31 Asociación Agropecuaria del Monte de los Olivos  
Chinameca 

  SAN MIGUEL CHINAMECA LACTEOS 

132 LU-11-20-32 Asociación de Desarrollo Comunal Caserío Upire   LA UNION NUEVA ESPARTA CAFICULTURA 

133 SM-06-20-32 Junta Departamental de San Miguel de la 
Asociación Cafetaleros de El Salvador 

  SAN MIGUEL CHINAMECA CAFICULTURA 

134 SM-19-20-33 Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria Mazatepeque de R.L 

ACOPAM DE R.L. SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 

135 US-03-20-23 Asocición de Mujeres para el Desarro Integral   USULUTAN BERLIN ND 
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No CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 

136 MO-12-20-47 Asociación Cooperativa de Producción 
Agroecologica de Morazan 

ACOPROAM DE RL MORAZAN JOCOAITIQUE HORTICOLA 

137 MO-13-20-48 
Asociación Mucipal  para el Desarrollo Integral de 
la Mujer 

AMUDIM MORAZAN JOCORO HORTICOLA 

138 SM-01-20-34 Asociación Cooperativa Agropecuaria, Acuícola El 
Mana del Eden de R.L 

  SAN MIGUEL SAN MIGUEL ACUICULTURA 

139 MO-26-20-49 
Asociación de Desarrollo Comunal Senderos de 
Paz 

ADESCOSEP MORAZAN YOLOAIQUIN HORTICOLA 

140 US-09-20-24 Asociación de Mujeres en Progreso La Noria. AMEPRO USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS 

141 US-09-20-25 Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria 30 de noviembre de 1992 de R.L 

  USULUTAN JIQUILISCO HORTICOLA 

142 SM-06-20-35 Asociación Cooperativa de Producción 
Agroecologica Coban Abajo  de RL 

  SAN MIGUEL CHINAMECA 
GRANOS 
BASICOS 

143 SM-05-20-36 
Asociacion Cooperativa Amigos de Chapeltique de 
RL 

ASACHA de RL SAN MIGUEL CHAPELTIQUE LACTEOS 

144 MO-11-20-50 
Asociación Cooperativa De Producción Artesanal Y 
Comercialización Planta Comunitaria De 
Compostaje EL TIZATE de RL 

ACOMPOST de RL MORAZAN JOATECA HORTICOLA 

145 MO-02-20-51 Asociación de Desarrollo Comunal "LIBERTAD Y 
PROGRESO" 

  MORAZAN ARAMBALA ND 

146 LU-11-20-33 Asociación de Desarrollo Comunal El Portillo A.D.E.P LA UNION NUEVA ESPARTA ACUICULTURA 

147 US-05-20-24  Asociación Cooperativa de Producción 
Agropecuaria y Pesquera Rayos de Sol de R.L 

AGROPESOL de RL USULUTAN CONCEPCION BATRES HORTICOLA 

148 MO-17-21-52 
Asociación de Desarrollo Comunal Sueños del 
Futuro 

ADESCOSFL MORAZAN PERQUIN ND 

149 LU-05-21-34 Grupo Juvenil Entre Amigos   LA UNION CONCHAGUA ND 
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ANEXO IV. ORGANIZACIONES CON PNO APROBADOS EN CAP 

 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO RURAL 

PROGRAMA NACIONAL DE TRANSFORMACIÓN ECONÓMICA RURAL - RURAL ADELANTE 

PNO APROBADOS EN CAPS 

              

 

No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP 

NOMBRE 
PROYECTO 

 COSTO TOTAL 
PROYECTO  

 MONTO APROBADO 
RURAL ADELANTE  

 INVERSIÓN 
PRODUCTIVA  

 ASISTENCIA 
TECNICA 

IMPLEMENTACION  

 CAMBIO 
CLIMÁTICO    

 ACCIONES 
AFIRMATIVAS  

 CONTRAPARTIDA  

1 MO-06-20-01 

Asociación 
Cooperativa De 
Comercialización Y 
Producción 
Agropecuaria “El 
Limón” De R. L 

ACOELI de R.L MORAZAN 
DELICIAS DE 
CONCEPCION 

HORTICOLA 15 CAP-01-2020-RA 

Ampliación de la 
capacidad 
productiva de 
hortalizas en 
condiciones 
protegidas, para 
su 
escalonamiento 
orientado a 
mercados 
competitivos 

 $33,149.00   $ 29,959.00   $20,364.00   $ 3,000.00   $          5,000.00   $  1,595.00   $  3,190.00  

2 US-21-20-01 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria La 
Constancia De R. L 

ACOPALC de 
R.L. 

USULUTAN SANTA MARIA HORTICOLA 16 CAP-03-2020-RA 

Equipamiento y 
mejora de la 
infraestructura 
productiva para la 
producción y 
comercialización 
de hortalizas bajo 
condiciones 
protegidas 

 $35,468.00   $ 32,998.00   $20,398.00   $ 3,000.00   $          4,600.00   $  5,000.00   $  2,470.00  

3 MO-06-20-09 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria 
"Cumbres Del 
Volcán" De R. L 

ACPACUV de R.L MORAZAN 
DELICIAS DE 
CONCEPCION 

HORTICOLA 22 CAP-01-2020-RA 

Rediseño, 
reconstrucción y 
equipamiento de 
invernaderos para 
incrementar la 
producción, 
mejorar el 
abastecimiento 
del mercado, 
incrementar los 
ingresos y la 
rentabilidad de la 
Asociación 

 $53,365.75   $ 38,756.96   $28,756.96   $ 3,000.00   $          7,000.00   $ -     $14,608.79  

4 MO-12-20-10 

Asociación 
Empresarial De 
Productores 
Agropecuarios De 
Los Municipios Del 
Norte De Morazán 

AEPANM MORAZAN JOCOAITIQUE HORTICOLA 21 CAP-01-2020-RA 

Ampliación de la 
capacidad 
productiva del 
cultivo de tomate 
para su 
escalonamiento 
productivo 
orientado a los 
mercados 
formales 

 $58,950.00   $ 40,000.00   $37,000.00   $ 3,000.00   $        -     $ -     $18,950.00  

5 US-09-20-03 

La Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria “Los 
Manunes” De R. L 

ACPALMA de 
R.L. 

USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 31 CAP-03-2020-RA 

Producción 
escalonada de 
plátano bajo riego 
por goteo, y 
fortalecimiento a 
los procesos de 
comercialización 

 $46,924.75   $ 43,300.00   $37,000.00   $ 3,000.00   $        -     $  3,300.00   $  3,624.75  
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No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP 

NOMBRE 
PROYECTO 

 COSTO TOTAL 
PROYECTO  

 MONTO APROBADO 
RURAL ADELANTE  

 INVERSIÓN 
PRODUCTIVA  

 ASISTENCIA 
TECNICA 

IMPLEMENTACION  

 CAMBIO 
CLIMÁTICO    

 ACCIONES 
AFIRMATIVAS  

 CONTRAPARTIDA  

con mercados 
formales 

6 MO-02-20-12 

Asociación 
Cooperativa De 
Comercialización, 
Producción 
Agropecuaria Y 
Artesanal De 
Productores 
Empresariales 
“Perico Gigante", De 
R. L 

PERICO 
GIGANTE de R.L. 

MORAZAN ARAMBALA HORTICOLA 24 CAP-01-2020-RA 

Fortalecimiento 
de la capacidad 
productiva de 
invernaderos a 
través de la 
implementación 
de tecnología y 
procesos 
escalonados en la 
producción de 
hortalizas 

 $26,070.00   $ 16,198.00   $   6,400.00   $ 3,000.00   $          6,798.00   $ -     $  9,872.00  

7 SM-08-20-30 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria Brisas 
Libertarias R.L.   

  SAN MIGUEL EL TRANSITO FRUTICOLA 59 CAP-02-2020-RA 

Producción de 
semilla marañón 
y procesamiento 
para la obtención 
de nuez y 
comercialización 
en el mercado 
informal y formal 

 $32,051.00   $ 29,593.40   $24,593.40   $ 3,000.00   $        -     $  2,000.00   $  2,457.60  

8 US-08-20-08 

Asociación 
Cooperativa 
Agropecuaria Y 
Servicios Múltiples 
“Estancia Sola” De 
R. L 

ACOPASEM 
ESTANCIA SOLA 
DE RL 

USULUTAN ESTANZUELAS  LACTEOS 25 CAP-03-2020-RA 

Ampliación de 
infraestructura 
productiva para el 
centro de 
prestación de 
servicios 
ganaderos y 
montaje del 
centro de acopio 
para leche fresca 

 $60,300.00   $ 52,000.00   $37,000.00   $ 3,000.00   $          7,000.00   $  5,000.00   $  8,300.00  

9 MO-19-20-13 

Asociación Comunal 
Empresarial De 
Productores/As 
Integrales Del 
Caserío Peña Hueca 

ACEPI MORAZAN SAN FERNADO HORTICOLA 42 CAP-04-2020-RA 

Mejoramiento de 
la productividad 
del cultivo de 
tomate en 
ambiente 
controlado e 
instalación de un 
punto de acopio 

 $39,065.26   $ 35,391.13   $25,218.13   $ 3,000.00   $          5,173.00   $  2,000.00   $  3,674.13  

10 MO-13-20-14 

Asociación 
Cooperativa De 
Comercialización, 
Consumo, 
Producción 
Agroindustrial, 
Aprovisionamiento, 
Ahorro, Crédito Y 
Servicios 
Agropecuarios, De R. 
L 

CAPCYSA de 
R.L. 

MORAZAN JOCORO LACTEOS 72 CAP-01-2020-RA 

Establecimiento 
de infraestructura 
productiva de 
energía renovable 
para la 
disminución de 
costos de 
producción de 
concentrados de 
especies mayores 
y menores 

 $57,144.90   $ 40,000.00   $38,838.10   $ 1,161.90   $        -     $ -     $17,144.90  

11 MO-13-20-16 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria Los 
Laureles Arriba De R. 
L 

ACPALA MORAZAN JOCORO LACTEOS 32 CAP-01-2020-RA 

Servicio de 
ensilado, 
desgranado, 
maquilado y 
venta de materia 
prima para la 
elaboración de 
concentrados 

 $32,779.00   $ 28,070.00   $23,950.00   $ 3,000.00   $          1,120.00   $ -     $  4,709.00  
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No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP 

NOMBRE 
PROYECTO 

 COSTO TOTAL 
PROYECTO  

 MONTO APROBADO 
RURAL ADELANTE  

 INVERSIÓN 
PRODUCTIVA  

 ASISTENCIA 
TECNICA 

IMPLEMENTACION  

 CAMBIO 
CLIMÁTICO    

 ACCIONES 
AFIRMATIVAS  

 CONTRAPARTIDA  

12 MO-19-20-18 

Asociación 
Cooperativa De Co-
Mercialización Y 
Producción Agrícola 
E Industrial 
"Cañaverales De San 
Fernando Morazán", 
De R. L 

COOP-
CAÑAVERALES 
de R.L 

MORAZAN SAN FERNADO HORTICOLA 17 CAP-01-2020-RA 

Mejora y 
fortalecimiento de 
las condiciones 
de producción de 
cultivo de tomate 
hidropónico en 
ambiente 
controlado y 
equipamiento de 
centro de acopio 
de hortalizas para 
su 
comercialización 

 $42,490.69   $ 34,711.62   $26,811.62   $ 3,000.00   $          2,900.00   $  2,000.00   $  7,779.07  

13 US-09-20-02 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria La 
Nuez De Oro De R. L 

ACPANO USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 19 CAP-02-2020-RA 

Fortalecimiento 
del 
procesamiento y 
comercialización 
de semilla de 
marañón 

 $32,067.55   $ 26,267.55   $21,267.55   $ 3,000.00   $        -     $  2,000.00   $  5,800.00  

14 US-03-20-06 

Asociación De 
Productores 
Agroecológicos Y 
Orgánicos De La 
Sierra Tecapa 

APAOSIETE USULUTAN BERLIN HORTICOLA 34 CAP-02-2020-RA 

Producción de 
insumos 
orgánicos y 
mejoramiento de 
la productividad 
de cultivos, a 
través de la 
innovación 
tecnológica 

 $46,551.67   $ 41,249.70   $33,389.70   $ 3,000.00   $          2,860.00   $  2,000.00   $  5,301.97  

15 MO-25-20-02 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria Los 
Cimientos De R.L  

ACOPACI MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 18 CAP-02-2020-RA 

Ampliación de la 
capacidad 
productiva de 
hortalizas en 
condiciones 
protegidas, para 
su 
escalonamiento 
orientado a 
mercados 
competitivos 

 $53,212.00   $ 49,000.00   $37,000.00   $ 3,000.00   $          7,000.00   $  2,000.00   $  4,212.00  

16 US-09-20-10 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria Nuevo 
Modelo De 
Esperanza Acpanme 
De R.L. 

ACPANME de 
R.L. 

USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 101 CAP-03-2020-RA 

Producción 
escalonada de 
plátano, con valor 
agregado para 
mercados 
competitivos 

 $71,656.54   $ 41,927.80   $36,927.80   $ 3,000.00   $        -     $  2,000.00   $29,728.74  

17 MO-25-20-46 

Asociación 
Cooperativa De. 
Aprovisionamiento, 
Producción 
Agropecuaria Y 
Comercialización 
Amate Los 
Cimientos, De. R. L 

ACOPROAMATE 
de R.L 

MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 16 CAP-04-2020-RA 

Ampliación de la 
capacidad 
productiva de 
hortalizas en 
condiciones 
protegidas para 
su 
escalonamiento 
orientado a 
mercados 
competitivos 

 $47,749.00   $ 44,204.00   $29,204.00   $ 3,000.00   $          7,000.00   $  5,000.00   $  3,545.00  

18 LU-12-20-14 
Asociación De 
Ganaderos De 
Pasaquina De R. L  

AGAP DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS 32 CAP-04-2020-RA 

Desarrollo de 
líneas de 
concentrado para 
la sostenibilidad 

 $59,550.00   $ 52,000.00   $37,000.00   $ 3,000.00   $          7,000.00   $  5,000.00   $  7,550.00  

19 MO-18-20-37 
Asociación 
Agropecuaria Tash 
Tima De R.L  

ASATAL DE RL MORAZAN SAN CARLOS LACTEOS 44 CAP-02-2020-RA 

Construcción y 
equipamiento de 
planta de 
procesamiento y 
comercialización 
de derivados de 
los lácteos 

 $61,387.00   $ 52,000.00   $40,000.00   $ 3,000.00   $          7,000.00   $  2,000.00   $  9,387.00  



64 
 

No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP 

NOMBRE 
PROYECTO 

 COSTO TOTAL 
PROYECTO  

 MONTO APROBADO 
RURAL ADELANTE  

 INVERSIÓN 
PRODUCTIVA  

 ASISTENCIA 
TECNICA 

IMPLEMENTACION  

 CAMBIO 
CLIMÁTICO    

 ACCIONES 
AFIRMATIVAS  

 CONTRAPARTIDA  

20 LU-14-20-10 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria "La 
Guacamayera" De R. 
L 

ACOPAGUA de 
R.L 

LA UNION SAN ALEJO HORTICOLA 19 CAP-04-2020-RA 

Fortalecimiento 
de la capacidad 
productiva a 
través de la 
producción y 
comercialización 
de tomate con 
uso de tecnología 
innovadora y 
procesos 
escalonados de 
producción 

 $50,432.00   $ 41,428.00   $29,099.00   $ 3,000.00   $          4,475.00   $  4,854.00   $  9,004.00  

21 LU-16-20-12 

Asociación 
Cooperativa De 
Ahorro, Crédito, 
Comercialización Y 
Producción 
Agropecuaria E 
Industrial Limeña, De 
R. L 

ACOPALIM de 
R.L 

LA UNION 
SANTA ROSA 

DE LIMA 
LACTEOS 36 CAP-03-2020-RA 

Mejoramiento de 
la competitividad 
y eficiencia de 
procesos 
productivos 

 $78,465.00   $ 45,000.00   $37,000.00   $ 3,000.00   $        -     $  5,000.00   $33,465.00  

22 LU-16-20-20 

Asociación 
Agropecuaria Santa 
Rosa De Lima De R. 
L 

AGASAL LA UNION 
SANTA ROSA 

DE LIMA 
LACTEOS 62 CAP-02-2020-RA 

Fortalecimiento 
de los servicios 
de mezclado, 
molido y venta de 
materias primas 
para 
concentrados 
para ganado 
bovino y porcino 

 $51,500.00   $ 44,020.00   $34,020.00   $ 3,000.00   $          7,000.00   $ -     $  7,480.00  

23 LU-05-20-21 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria Y 
Servicios Múltiples 
Maquiladores La 
Brea De R. L 

LA BREA DE RL LA UNION CONCHAGUA FRUTICOLA 20 CAP-03-2020-RA 

Equipamiento y 
readecuación de 
la planta de 
procesamiento de 
semilla de 
marañón 

 $41,917.00   $ 35,970.30   $31,470.30   $ 3,000.00   $        -     $  1,500.00   $  5,946.70  

24 SM-07-20-20 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria 
Chilanguera De R. L 

CHILANGUERA 
DE RL 

SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA 74 CAP-02-2020-RA 

Mejoramiento 
agronómico del 
cultivo de 
marañón y 
fortalecimiento de 
su proceso post 
cosecha 

 $58,849.48   $ 39,709.96   $30,664.96   $ 3,000.00   $          4,045.00   $  2,000.00   $19,139.52  

25 SM-07-20-21 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria Y 
Servicios Múltiples 
La Marañonera  

ACOPASMA SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA 85 CAP-02-2020-RA 

Mejora en la 
productividad del 
cultivo de 
marañón a través 
del manejo 
agronómico de la 
plantación 

 $38,776.21   $ 28,440.46   $23,440.46   $ 3,000.00   $        -     $  2,000.00   $10,335.75  

26 LU-01-20-25 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria Los 
Manglares De R. L  

ACOPALMA de 
RL 

LA UNION LA UNION HORTICOLA 17 CAP-03-2020-RA 

Producción de 
chile dulce y 
pepino, bajo 
condiciones 
protegidas y su 
comercialización 

 $38,737.75   $ 35,113.00   $28,963.00   $ 3,000.00   $          1,150.00   $  2,000.00   $  3,624.75  

27 SM-03-20-25 

Asociación 
Agropecuaria De 
Ganaderos De 
Ciudad Barrios De R. 
L 

AGADECIBA SAN MIGUEL 
CIUDAD 

BARRIOS 
LACTEOS 65 CAP-03-2020-RA 

Equipamiento del 
centro de 
producción de 
concentrado y 
prestación de 
servicios para 
ganado bovino 

 $70,710.00   $ 51,950.00   $37,000.00   $ 3,000.00   $          6,950.00   $  5,000.00   $18,760.00  

28 SM-17-20-26 

Asociación 
Agropecuaria De 
Agricultores Y 
Ganaderos De San 
Luis La Reina 

AGASALRE de 
RL 

SAN MIGUEL 
SAN LUIS LA 

REINA 
LACTEOS 53 CAP-04-2020-RA 

Construcción y 
equipamiento de 
planta de 
procesamiento y 
comercialización 

 $76,910.00   $ 51,960.00   $37,000.00   $ 3,000.00   $          7,000.00   $  4,960.00   $24,950.00  
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No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA DE 

VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP 

NOMBRE 
PROYECTO 

 COSTO TOTAL 
PROYECTO  

 MONTO APROBADO 
RURAL ADELANTE  

 INVERSIÓN 
PRODUCTIVA  

 ASISTENCIA 
TECNICA 

IMPLEMENTACION  

 CAMBIO 
CLIMÁTICO    

 ACCIONES 
AFIRMATIVAS  

 CONTRAPARTIDA  

de derivados de 
los lácteos 

29 SM-19-20-33 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria 
Mazatepeque De R. L 

ACOPAM DE R.L. SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 46 CAP-04-2020-RA 

Fortalecimiento 
de la capacidad 
productiva a 
través de la 
producción y 
comercialización 
de tomate con 
uso de tecnología 
innovadora y 
procesos 
escalonados de 
producción 

 $52,810.00   $ 47,546.00   $32,546.00   $ 3,000.00   $          7,000.00   $  5,000.00   $  5,264.00  

30 MO-12-20-47 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agroecológica De 
Morazán 

ACOPROAM DE 
RL 

MORAZAN JOCOAITIQUE HORTICOLA 25 CAP-03-2020-RA 

Construcción de 
invernaderos para 
la producción y 
comercialización 
de hortalizas en 
condiciones 
protegidas 

 $59,269.00   $ 52,000.00   $40,000.00   $              -     $          7,000.00   $  5,000.00   $  7,269.00  

31 US-09-20-25 

Asociación 
Cooperativa De 
Producción 
Agropecuaria 30 De 
noviembre De 1992 
De R. L 

  USULUTAN JIQUILISCO HORTICOLA 105 CAP-04-2020-RA 

Mejora de la 
producción de 
hortalizas en 
ambiente 
controlado y 
desarrollo de 
procesos de 
comercialización 
asociativa 

 $59,425.00   $ 52,370.00   $36,970.00   $ 3,000.00   $          7,400.00   $  5,000.00   $  7,055.00  

    
  

        1247      $         1,567,733.55   $             1,253,134.88   $            959,292.98   $             88,161.90   $     122,471.00   $83,209.00   $              314,598.67  
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ANEXO V. ORGANIZACIONES CON PFO APROBADOS EN CAP 

 

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO RURAL 

PROGRAMA NACIONAL DE TRANSFORMACIÓN ECONÓMICA RURAL - RURAL ADELANTE 

PFO APROBADOS EN CAPS 

              
 

No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA 

DE VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP 

NOMBRE 
PROYECTO 

 PFO  

1 SM-01-20-04 

Asociación Cooperativa De 
Producción Agropecuaria 
Mujeres Con Proyección De 
R.L. 

ACOPAMUPRO 
de R.L. 

SAN MIGUEL SAN MIGUEL AVICOLA 20 CAP-02-2020-RA 

Elaboración de 
pan dulce y pan 
francés para 
contribuir a la 
alimentación e 
ingresos de las 
familias 
beneficiarias 

 $            3,000.00  

2 SM-17-20-06 

Asociación Cooperativa De 
Producción Agropecuaria 
Una Roca En El Desierto De 
R. L 

ACOPASUR de 
RL 

SAN MIGUEL 
SAN LUIS LA 

REINA 
LACTEOS 28 CAP-02-2020-RA 

Establecimiento 
de cuatro 
módulos de 
pollos de 
engorde 

 $            3,000.00  

3 SM-17-20-07 
Asociación Cooperativa De 
Producción Agropecuaria 
Lagunita De R. L 

ACOPAL de R.L SAN MIGUEL 
SAN LUIS LA 

REINA 
AVICOLA 19 CAP-02-2020-RA 

Producción y 
comercialización 
de hortalizas en 
colectivo 

 $            3,000.00  

4 US-10-20-09 

Asociación Cooperativa De 
Producción Agropecuaria 
“Águilas Del Chilamate” De 
R. L 

ACOPACHILA 
de R.L. 

USULUTAN JUCUAPA 
GRANOS 
BASICOS 

31 CAP-01-2020-RA 

Implementación 
de hortalizas 
(ejote, tomate, 
chile y repollo) 

 $            2,800.00  

5 SM-06-20-09 
Asociación Cooperativa De 
Producción Agropecuaria 
Luz En El Horizonte De R. L 

  SAN MIGUEL CHINAMECA HORTICOLA 50 CAP-01-2020-RA 

Seguridad 
alimentaria y 
nutricional a 
través de la 
incubación de 
aves de doble 
propósito 

 $            3,000.00  
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No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA 

DE VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP 

NOMBRE 
PROYECTO 

 PFO  

6 SM-11-20-11 
Asociación De Mujeres Del 
Municipio De Nueva 
Guadalupe (Amung) 

AMUNG SAN MIGUEL 
NUEVA 

GUADALUPE 
HORTICOLA 110 CAP-01-2020-RA 

Producción de 
hortalizas a cielo 
abierto 

 $            3,000.00  

7 MO-24-20-19 
Asociación De Desarrollo 
Comunal Paz Y Desarrollo 

ADESCOPAZYD MORAZAN TOROLA HORTICOLA 30 CAP-01-2020-RA 

Establecimiento 
de quince 
módulos de aves 
mejoradas 

 $            2,800.00  

8 MO-03-20-23 
Asociación De Desarrollo 
Comunal, "Mujeres 
Organizadas De Cacaopera" 

AMOKAKAWIRA MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 40 CAP-01-2020-RA 

Mujeres 
organizadas 
tejiendo la historia 
a través de las 
hamacas 

 $            2,500.00  

9 US-03-20-11 

Asociación Cooperativa De 
Ahorro, Crédito Y 
Comercialización Mujeres 
Dispuestas A Triunfar, De R. 
L 

ACOMUDT de 
R.L 

USULUTAN BERLIN HORTICOLA 350 CAP-01-2020-RA 

Establecimiento 
de huertos 
familiares 
orgánicos 

 $            3,000.00  

10 LU-03-20-04 
La Asociación Cooperativa 
De Producción Agropecuaria 
“Villa Bolívar” De R. L 

ACOPAVIB DE 
RL 

LA UNION BOLIVAR LACTEOS 17 CAP-02-2020-RA 

Fortaleciendo la 
producción y 
comercialización 
de productos 
lácteos en 
colectivo 

 $            3,000.00  

11 LU-12-20-08 
La Asociación Agropecuaria 
Ganaderos El Mogote De R. 
L 

EL MOGOTE 
DE RL 

LA UNION PASAQUINA LACTEOS 41 CAP-02-2020-RA 

Elaboración 
artesanal de 
productos 
derivados de la 
leche 
(mantequilla, 
quesos, dulce de 
leche y yogurt) 

 $            3,000.00  

12 US-12-20-14 

Asociación Cooperativa De 
Producción Agropecuaria 
"Mujeres Emprendedoras El 
Jícaro De R. L" 

ACPAMEJ USULUTAN 
MECEDES 

UMAÑA 
AVICOLA 24 CAP-02-2020-RA 

Establecimiento 
de una panadería 
denominada: 
panadería las 
emprendedoras 

 $            3,000.00  

              760      $          35,100.00  
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ANEXO VI. ORGANIZACIONES CON ACCIONES AFIRMATIVAS APROBADAS EN CAP 

 
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA 

 

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO RURAL 

PROGRAMA NACIONAL DE TRANSFORMACIÓN ECONÓMICA RURAL - RURAL ADELANTE 

ACCIONES AFIRMATIVAS APROBADOS EN CAPS 

              

 

No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA 

DE VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP NOMBRE PROYECTO  ACCIONES AFIRMATIVAS  

1 MO-06-20-01 

Asociación Cooperativa 
De Comercialización Y 
Producción Agropecuaria 
“El Limón” De R. L 

ACOELI de R.L MORAZAN 
DELICIAS DE 
CONCEPCION 

HORTICOLA 20 CAP-01-2020-RA 

Ampliación de la 
capacidad productiva 
de hortalizas en 
condiciones protegidas, 
para su escalonamiento 
orientado a mercados 
competitivos 

 $                                                       1,595.00  

2 US-21-20-01 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria La 
Constancia De R. L 

ACOPALC de 
R.L. 

USULUTAN SANTA MARIA HORTICOLA 16 CAP-03-2020-RA 

Equipamiento y mejora 
de la infraestructura 
productiva para la 
producción y 
comercialización de 
hortalizas bajo 
condiciones protegidas 

 $                                                       5,000.00  

3 US-09-20-03 

La Asociación 
Cooperativa De 
Producción Agropecuaria 
“Los Manunes” De R. L 

ACPALMA de 
R.L. 

USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 31 CAP-03-2020-RA 

Producción escalonada 
de plátano bajo riego 
por goteo, y 
fortalecimiento a los 
procesos de 
comercialización con 
mercados formales 

 $                                                       3,300.00  

4 SM-08-20-30 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria Brisas 
Libertarias R.L.   

  SAN MIGUEL EL TRANSITO FRUTICOLA 58 CAP-02-2020-RA 

Producción de semilla 
marañón y 
procesamiento para la 
obtención de nuez y 
comercialización en el 
mercado informal y 
formal 

 $                                                       2,000.00  

5 US-08-20-08 

Asociación Cooperativa 
Agropecuaria Y Servicios 
Múltiples “Estancia Sola” 
De R. L 

ACOPASEM 
ESTANCIA 
SOLA DE RL 

USULUTAN ESTANZUELAS  LACTEOS 25 CAP-03-2020-RA 

Ampliación de 
infraestructura 
productiva para el 
centro de prestación de 
servicios ganaderos y 
montaje del centro de 

 $                                                       5,000.00  
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No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA 

DE VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP NOMBRE PROYECTO  ACCIONES AFIRMATIVAS  

acopio para leche 
fresca 

6 MO-19-20-13 

Asociación Comunal 
Empresarial De 
Productores/As Integrales 
Del Caserío Peña Hueca 

ACEPI MORAZAN SAN FERNADO HORTICOLA 55 CAP-04-2020-RA 

Mejoramiento de la 
productividad del 
cultivo de tomate en 
ambiente controlado e 
instalación de un punto 
de acopio 

 $                                                       2,000.00  

7 MO-19-20-18 

Asociación Cooperativa 
De Co-Mercialización Y 
Producción Agrícola E 
Industrial "Cañaverales 
De San Fernando 
Morazán", De R. L 

COOP-
CAÑAVERALES 
de R.L 

MORAZAN SAN FERNADO HORTICOLA 15 CAP-01-2020-RA 

Mejora y fortalecimiento 
de las condiciones de 
producción de cultivo 
de tomate hidropónico 
en ambiente controlado 
y equipamiento de 
centro de acopio de 
hortalizas para su 
comercialización 

 $                                                       2,000.00  

8 US-09-20-02 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria La Nuez De 
Oro De R. L 

ACPANO USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 16 CAP-02-2020-RA 

Fortalecimiento del 
procesamiento y 
comercialización de 
semilla de marañón 

 $                                                       2,000.00  

9 US-03-20-06 

Asociación De 
Productores 
Agroecológicos Y 
Orgánicos De La Sierra 
Tecapa 

APAOSIETE USULUTAN BERLIN HORTICOLA 34 CAP-02-2020-RA 

Producción de insumos 
orgánicos y 
mejoramiento de la 
productividad de 
cultivos, a través de la 
innovación tecnológica 

 $                                                       2,000.00  

10 MO-25-20-02 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria Los 
Cimientos De R.L  

ACOPACI MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 16 CAP-02-2020-RA 

Ampliación de la 
capacidad productiva 
de hortalizas en 
condiciones protegidas, 
para su escalonamiento 
orientado a mercados 
competitivos 

 $                                                       2,000.00  

11 US-09-20-10 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria Nuevo 
Modelo De Esperanza 
Acpanme De R.L. 

ACPANME de 
R.L. 

USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 91 CAP-03-2020-RA 

Producción escalonada 
de plátano, con valor 
agregado para 
mercados competitivos 

 $                                                       2,000.00  

12 MO-25-20-46 

Asociación Cooperativa 
De. Aprovisionamiento, 
Producción Agropecuaria 
Y Comercialización 

ACOPROAMATE 
de R.L 

MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 16 CAP-04-2020-RA 

Ampliación de la 
capacidad productiva 
de hortalizas en 
condiciones protegidas 
para su escalonamiento 

 $                                                       5,000.00  
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No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA 

DE VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP NOMBRE PROYECTO  ACCIONES AFIRMATIVAS  

Amate Los Cimientos, De. 
R. L 

orientado a mercados 
competitivos 

13 LU-12-20-14 
Asociación De Ganaderos 
De Pasaquina De R. L  

AGAP DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS 29 CAP-04-2020-RA 
Desarrollo de líneas de 
concentrado para la 
sostenibilidad 

 $                                                       5,000.00  

14 MO-18-20-37 
Asociación Agropecuaria 
Tash Tima De R.L  

ASATAL DE RL MORAZAN SAN CARLOS LACTEOS 27 CAP-02-2020-RA 

Construcción y 
equipamiento de planta 
de procesamiento y 
comercialización de 
derivados de los 
lácteos 

 $                                                       2,000.00  

15 LU-14-20-10 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria "La 
Guacamayera" De R. L 

ACOPAGUA de 
R.L 

LA UNION SAN ALEJO HORTICOLA 12 CAP-04-2020-RA 

Fortalecimiento de la 
capacidad productiva a 
través de la producción 
y comercialización de 
tomate con uso de 
tecnología innovadora y 
procesos escalonados 
de producción 

 $                                                       4,854.00  

16 LU-16-20-12 

Asociación Cooperativa 
De Ahorro, Crédito, 
Comercialización Y 
Producción Agropecuaria 
E Industrial Limeña, De R. 
L 

ACOPALIM de 
R.L 

LA UNION 
SANTA ROSA 

DE LIMA 
LACTEOS 32 CAP-03-2020-RA 

Mejoramiento de la 
competitividad y 
eficiencia de procesos 
productivos 

 $                                                       5,000.00  

17 LU-05-20-21 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria Y Servicios 
Múltiples Maquiladores 
La Brea De R. L 

LA BREA DE RL LA UNION CONCHAGUA FRUTICOLA 17 CAP-03-2020-RA 

Equipamiento y 
readecuación de la 
planta de 
procesamiento de 
semilla de marañón 

 $                                                       1,500.00  

18 SM-07-20-20 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria 
Chilanguera De R. L 

CHILANGUERA 
DE RL 

SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA 74 CAP-02-2020-RA 

Mejoramiento 
agronómico del cultivo 
de marañón y 
fortalecimiento de su 
proceso post cosecha 

 $                                                       2,000.00  

19 SM-07-20-21 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria Y Servicios 
Múltiples La Marañonera  

ACOPASMA SAN MIGUEL CHIRILAGUA FRUTICOLA 81 CAP-02-2020-RA 

Mejora en la 
productividad del 
cultivo de marañón a 
través del manejo 
agronómico de la 
plantación 

 $                                                       2,000.00  

20 LU-01-20-25 
Asociación Cooperativa 
De Producción 

ACOPALMA de 
RL 

LA UNION LA UNION HORTICOLA 12 CAP-03-2020-RA 
Producción de chile 
dulce y pepino, bajo 

 $                                                       2,000.00  
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No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA 

DE VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP NOMBRE PROYECTO  ACCIONES AFIRMATIVAS  

Agropecuaria Los 
Manglares De R. L  

condiciones protegidas 
y su comercialización 

21 SM-03-20-25 
Asociación Agropecuaria 
De Ganaderos De Ciudad 
Barrios De R. L 

AGADECIBA SAN MIGUEL 
CIUDAD 

BARRIOS 
LACTEOS 65 CAP-03-2020-RA 

Equipamiento del 
centro de producción 
de concentrado y 
prestación de servicios 
para ganado bovino 

 $                                                       5,000.00  

22 SM-17-20-26 

Asociación Agropecuaria 
De Agricultores Y 
Ganaderos De San Luis 
La Reina 

AGASALRE de 
RL 

SAN MIGUEL 
SAN LUIS LA 

REINA 
LACTEOS 45 CAP-04-2020-RA 

Construcción y 
equipamiento de planta 
de procesamiento y 
comercialización de 
derivados de los 
lácteos 

 $                                                       4,960.00  

23 SM-19-20-33 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria 
Mazatepeque De R. L 

ACOPAM DE 
R.L. 

SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 28 CAP-04-2020-RA 

Fortalecimiento de la 
capacidad productiva a 
través de la producción 
y comercialización de 
tomate con uso de 
tecnología innovadora y 
procesos escalonados 
de producción 

 $                                                       5,000.00  

24 MO-12-20-47 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agroecológica De 
Morazán 

ACOPROAM DE 
RL 

MORAZAN JOCOAITIQUE HORTICOLA 25 CAP-03-2020-RA 

Construcción de 
invernaderos para la 
producción y 
comercialización de 
hortalizas en 
condiciones protegidas 

 $                                                       5,000.00  

25 US-09-20-25 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria 30 De 
noviembre De 1992 De R. 
L 

  USULUTAN JIQUILISCO HORTICOLA 104 CAP-04-2020-RA 

Mejora de la producción 
de hortalizas en 
ambiente controlado y 
desarrollo de procesos 
de comercialización 
asociativa 

 $                                                       5,000.00  

26 SM-01-20-04 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria Mujeres 
Con Proyección De R.L. 

ACOPAMUPRO 
de R.L. 

SAN MIGUEL SAN MIGUEL AVICOLA 20 CAP-02-2020-RA 

Elaboración de pan 
dulce y pan francés 
para contribuir a la 
alimentación e ingresos 
de las familias 
beneficiarias 

 $                                                       2,000.00  

27 SM-17-20-06 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria Una Roca 
En El Desierto De R. L 

ACOPASUR de 
RL 

SAN MIGUEL 
SAN LUIS LA 

REINA 
LACTEOS 28 CAP-02-2020-RA 

Establecimiento de 
cuatro módulos de 
pollos de engorde 

 $                                                       2,000.00  

28 SM-17-20-07 
Asociación Cooperativa 
De Producción 

ACOPAL de R.L SAN MIGUEL 
SAN LUIS LA 

REINA 
AVICOLA 19 CAP-02-2020-RA 

Producción y 
comercialización de 
hortalizas en colectivo 

 $                                                       2,000.00  
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No. CODIGO  ORGANIZACION ABREVIATURA DEPARTAMENTO MUNICIPIO 
CADENA 

DE VALOR 
TOTAL 

MEMBRESIA 
CAP NOMBRE PROYECTO  ACCIONES AFIRMATIVAS  

Agropecuaria Lagunita De 
R. L 

29 US-10-20-09 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria “Águilas 
Del Chilamate” De R. L 

ACOPACHILA 
de R.L. 

USULUTAN JUCUAPA 
GRANOS 
BASICOS 

31 CAP-01-2020-RA 
Implementación de 
hortalizas (ejote, 
tomate, chile y repollo) 

 $                                                       2,000.00  

30 SM-06-20-09 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria Luz En El 
Horizonte De R. L 

  SAN MIGUEL CHINAMECA HORTICOLA 50 CAP-01-2020-RA 

Seguridad alimentaria y 
nutricional a través de 
la incubación de aves 
de doble propósito 

 $                                                       2,000.00  

31 SM-11-20-11 
Asociación De Mujeres 
Del Municipio De Nueva 
Guadalupe (Amung) 

AMUNG SAN MIGUEL 
NUEVA 

GUADALUPE 
HORTICOLA 110 CAP-01-2020-RA 

Producción de 
hortalizas a cielo 
abierto 

 $                                                       2,000.00  

32 MO-24-20-19 
Asociación De Desarrollo 
Comunal Paz Y Desarrollo 

ADESCOPAZYD MORAZAN TOROLA HORTICOLA 30 CAP-01-2020-RA 
Establecimiento de 
quince módulos de 
aves mejoradas 

 $                                                       2,000.00  

33 MO-03-20-23 

Asociación De Desarrollo 
Comunal, "Mujeres 
Organizadas De 
Cacaopera" 

AMOKAKAWIRA MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 40 CAP-01-2020-RA 
Mujeres organizadas 
tejiendo la historia a 
través de las hamacas 

 $                                                       2,000.00  

34 US-03-20-11 

Asociación Cooperativa 
De Ahorro, Crédito Y 
Comercialización Mujeres 
Dispuestas A Triunfar, De 
R. L 

ACOMUDT de 
R.L 

USULUTAN BERLIN HORTICOLA 350 CAP-01-2020-RA 
Establecimiento de 
huertos familiares 
orgánicos 

 $                                                       2,000.00  

35 LU-03-20-04 

La Asociación 
Cooperativa De 
Producción Agropecuaria 
“Villa Bolívar” De R. L 

ACOPAVIB DE 
RL 

LA UNION BOLIVAR LACTEOS 17 CAP-02-2020-RA 

Fortaleciendo la 
producción y 
comercialización de 
productos lácteos en 
colectivo 

 $                                                       2,000.00  

36 LU-12-20-08 
La Asociación 
Agropecuaria Ganaderos 
El Mogote De R. L 

EL MOGOTE DE 
RL 

LA UNION PASAQUINA LACTEOS 41 CAP-02-2020-RA 

Elaboración artesanal 
de productos derivados 
de la leche (mantequilla, 
quesos, dulce de leche 
y yogurt) 

 $                                                       2,000.00  

37 US-12-20-14 

Asociación Cooperativa 
De Producción 
Agropecuaria "Mujeres 
Emprendedoras El Jícaro 
De R. L" 

ACPAMEJ USULUTAN 
MECEDES 

UMAÑA 
AVICOLA 24 CAP-02-2020-RA 

Establecimiento de una 
panadería denominada: 
panadería las 
emprendedoras 

 $                                                       2,000.00  

              1704   TOTAL  $                                                  107,209.00  
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ANEXO VII. DISEÑOS DE ARTES Y MATERIALES PROMOCIONALES DEL PROGRAMA 

RURAL ADELANTE 
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Materiales de visualización COVID 

 

 
 

 


